
REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 127 - SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA
PRIMER TRIMESTRE 2025

OBJETIVO INSTITUCIONAL: COORDINAR, PLANEAR Y EJECUTAR, LAS ACCIONES QUE SE DERIVEN DE LOS PROGRAMAS Y ACUERDOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA EN EL ÁMBITO ESTATAL, ASÍ COMO LA COLABORACIÓN Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, TENIENDO COMO

PRINCIPAL FINALIDAD SALVAGUARDAR LA INTEGRIDAD, DERECHOS Y GARANTÍAS INDIVIDUALES DE LAS PERSONAS, LA PRESERVACIÓN DE LA LIBERTAD, EL ORDEN Y LA PAZ PÚBLICA.

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 03-SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA VIVIR EN PAZ FIN: CONTRIBUIR A MEJORAR LA SEGURIDAD Y PAZ DE LA  POBLACIÓN OAXAQUEÑA

TEMA: 01-PREVENCIÓN, PROTECCIÓN Y SEGURIDAD CIUDADANA

OBJETIVO: 01-CONTRIBUIR A MEJORAR LA SEGURIDAD Y PAZ DE LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA PROPÓSITO:
LOS ELEMENTOS POLICIALES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA, CUENTAN

CON LA CAPACITACIÓN, PROFESIONALIZACIÓN Y CERTIFICACIÓN POLICIAL

ESTRATEGIA: 01-FORTALECER LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA DE FORMA EFECTIVA Y PROFESIONAL COMPONENTE: 149-INTEGRANTE DE LA INSTITUCIÓN DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA CERTIFICADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-MEJORAR LAS ÁREAS OPERATIVAS DEL CENTRO ESTATAL DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA PARA SER EFICAZ SU

ACTUACIÓN Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE POLICÍAS CERTIFICADOS
ACTIVIDAD: 524-INTEGRANTE DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA CERTIFICADO

UE: 001-SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

106-DESARROLLO, PROFESIONALIZACIÓN Y
CERTIFICACIÓN DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA

02-CERTIFICACIÓN DE INTEGRANTES DE LAS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA
000-- -

001-OTORGAR EL CERTIFICADO UNICO POLICIAL A LOS INTEGRANTES DE

SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
ELEMENTO POLICIAL HOMBRES: 7694 MUJERES: 2075 TOTAL: 9769

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

7,384,725.75 0.00 0.00 0.00

32,903,021.38 654,728.87 277.55 33,557,472.70 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 7,384,725.75

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

7,832,220.16 7,460,645.55 7,894,305.04 7,384,725.75 7,384,725.75 98.98

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE CERTIFICADOS UNICO POLICIAL ENTREGADOS Número de indicador : 790

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE CERTIFICADOS UNICO POLICIAL ENTREGADOS A LA POLICIA ESTATAL, MUNICIPAL E INVESTIGACION

Método de Cálculo : (NUMERO DE CERTIFICADO UNICO POLICIAL ENTREGADOS / NUMERO TOTAL DE ELEMENTO POLICIALES PROGRAMADOS PARA CERTIFICACION)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
Reporte emitido por el centro estatal de evaluación de control de confianza en la página oficial del SESESP,

https://www.oaxaca.gob.mx/sesesp/
LOS INTEGRANTES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROTECCIóN CIUDADANA APRUEBAN LAS EVALUACIONES EN CONTROL

Y CONFIANZA, FORMACIóN INICIAL O EQUIVALENTE, EVALUACIONES DE COMPETENCIAS BáSICAS Y DEL DESEMPEñO
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL TOTAL DE CUP ENTREGADOS A LA POLICIA ESTATAL, MUNICIPAL E INVESTIGACION

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2025 VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 600.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

100.00 180.00 160.00 160.00 T1+T2+T3+T4 600.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

134.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 134.00

METAS
ALCANZADAS

134.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 134.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
21.14

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P KARLA ITZEL HERMIDA MINA LIC. NATALIA KARINA BARÓN ORTIZ

JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 127 - SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA
PRIMER TRIMESTRE 2025

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-FORTALECER LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA DE FORMA EFECTIVA Y PROFESIONAL COMPONENTE:
149-INTEGRANTE DE LA INSTITUCIÓN DE SEGURIDAD Y
PROTECCIÓN CIUDADANA CERTIFICADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-MEJORAR LAS ÁREAS OPERATIVAS DEL CENTRO ESTATAL DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA PARA SER EFICAZ SU

ACTUACIÓN Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE POLICÍAS CERTIFICADOS
ACTIVIDAD:

525-PERSONAL EN ACTIVO DE LA INSTITUCIÓN DE
SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA EVALUADO EN
CONTROL Y CONFIANZA

UE: 001-SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

106-DESARROLLO, PROFESIONALIZACIÓN Y
CERTIFICACIÓN DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA

02-CERTIFICACIÓN DE INTEGRANTES DE LAS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA
000-- -

002-EVALUAR EN CONTROL Y CONFIANZA AL PERSONAL EN ACTIVO DE LAS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
ELEMENTO POLICIAL HOMBRES: 7694 MUJERES: 2075 TOTAL: 9769

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

367,596.67 0.00 0.00 0.00

1,865,400.06 0.00 337,070.45 1,528,329.61 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 367,596.67

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

749,145.47 367,596.67 412,075.02 367,596.67 367,596.67 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE LA EVALUACION DE CONTROL DE CONFIANZA REALIZADA Número de indicador : 794

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE LAS EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA REALIZADAS A LOS ELEMENTOS POLICIALES

Método de Cálculo : (NUMERO DE EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA REALIZADAS / NUMERO DE EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
Reporte emitido por el centro estatal de evaluación de control de confianza en la página oficial del SESESP,

https://www.oaxaca.gob.mx/sesesp/
ELEMENTOS POLICIALES SE INTERESAN EN LAS EVALUACIONES PARA NO SER DADOS DE BAJA

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LAS EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA REALIZADAS A LOS ELEMENTOS POLICIALES

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2025 VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 1,350.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

405.00 302.00 414.00 229.00 T1+T2+T3+T4 1,350.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

348.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 348.00

METAS
ALCANZADAS

348.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 348.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
26.91

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P KARLA ITZEL HERMIDA MINA LIC. NATALIA KARINA BARÓN ORTIZ

JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 127 - SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA
PRIMER TRIMESTRE 2025

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-FORTALECER LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA DE FORMA EFECTIVA Y PROFESIONAL COMPONENTE:
149-INTEGRANTE DE LA INSTITUCIÓN DE SEGURIDAD Y
PROTECCIÓN CIUDADANA CERTIFICADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
03-MODERNIZAR LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, FÍSICA Y EQUIPAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN CIUDADANA
ACTIVIDAD:

1131-EVALUACIÓN EN EL ÁREA MÉDICO TOXICOLÓGICA,
PSICOLÓGICA, POLIGRÁFICA, ENTORNO
SOCIO-ECONÓMICO Y CONFIRMATORIA PARA EL
PERSONAL ACTIVO Y ASPIRANTE DE INSTITUCIÓN
POLICIAL

UE: 001-SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

106-DESARROLLO, PROFESIONALIZACIÓN Y

CERTIFICACIÓN DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA

02-CERTIFICACIÓN DE INTEGRANTES DE LAS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA

001-CONVENIO DE COORDINACIÓN QUE EN EL MARCO DEL SISTEMA
NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, CELEBRAN POR UNA PARTE

EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE

SEGURIDAD PÚBLICA, Y POR LA OTRA, EL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, FASP 2024.

003-CAPACITACIÓN EN TODAS SUS MODALIDADES PARA EL MEJOR
DESEMPEÑO DE LOS ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

PÚBLICA Y DE PROCURACIÓN DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO NACIONAL
DE POLICÍA Y JUSTICIA CÍVICA, FASP 2024.

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
ELEMENTO POLICIAL HOMBRES: 7694 MUJERES: 2075 TOTAL: 9769

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

19,073.59 0.00 0.00 0.00

0.00 19,567.01 493.42 19,073.59 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 19,073.59

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 19,073.59 19,073.59 19,073.59 19,073.59 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO Número de indicador : 1791

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS/ NÚMERO DE EVALUACIONES PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 0.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P KARLA ITZEL HERMIDA MINA LIC. NATALIA KARINA BARÓN ORTIZ

JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 127 - SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA
PRIMER TRIMESTRE 2025

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-FORTALECER LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA DE FORMA EFECTIVA Y PROFESIONAL COMPONENTE:
149-INTEGRANTE DE LA INSTITUCIÓN DE SEGURIDAD Y
PROTECCIÓN CIUDADANA CERTIFICADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-MEJORAR LAS ÁREAS OPERATIVAS DEL CENTRO ESTATAL DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA PARA SER EFICAZ SU

ACTUACIÓN Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE POLICÍAS CERTIFICADOS
ACTIVIDAD:

526-ASPIRANTE A INGRESAR A UNA INSTITUCIÓN DE
SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA EVALUADO EN
CONTROL Y CONFIANZA

UE: 001-SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

106-DESARROLLO, PROFESIONALIZACIÓN Y
CERTIFICACIÓN DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA

02-CERTIFICACIÓN DE INTEGRANTES DE LAS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA
000-- -

003-EVALUAR EN CONTROL Y CONFIANZA A LOS ASPIRANTES A INGRESAR A

UNA INSTITUCION DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
ELEMENTO POLICIAL HOMBRES: 7694 MUJERES: 2075 TOTAL: 9769

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

373,262.15 0.00 0.00 0.00

2,959,424.07 125,000.00 180,002.22 2,904,421.85 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 373,262.15

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

2,449,424.04 373,262.15 518,698.81 373,262.15 373,262.15 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE EVALUACION DE CONTROL DE CONFIANZA REALIZADA PARA LOS ASPIRANTES A POLICIA Número de indicador : 802

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE LA EVALUACION DE CONTROL DE CONFIANZA REALIZADA A LOS ASPIRANTES A POLICIA

Método de Cálculo : (NUMERO DE EVALUACIONES DE ASPIRANTES A POLICIAS EN CONTROL DE CONFIANZA / TOTAL DE EVALUACIONES PROGRAMADAS A POLICIA)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
Reporte emitido por el centro estatal de evaluación de control de confianza en la página oficial del SESESP,

https://www.oaxaca.gob.mx/sesesp/
LOS ASPIRANTES A POLICIAS SE INTERESAN EN LAS EVALUACIONES PARA INGRESAR A UNA INSTITUCIóN POLICIAL

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LA EVALUACION DE CONTROL DE CONFIANZA REALIZADA A LOS ASPIRANTES A POLICIA

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2025 VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 50.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 20.00 20.00 10.00 T1+T2+T3+T4 50.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P KARLA ITZEL HERMIDA MINA LIC. NATALIA KARINA BARÓN ORTIZ

JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 127 - SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA
PRIMER TRIMESTRE 2025

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-FORTALECER LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA DE FORMA EFECTIVA Y PROFESIONAL COMPONENTE:
149-INTEGRANTE DE LA INSTITUCIÓN DE SEGURIDAD Y
PROTECCIÓN CIUDADANA CERTIFICADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
03-MODERNIZAR LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, FÍSICA Y EQUIPAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN CIUDADANA
ACTIVIDAD:

1131-EVALUACIÓN EN EL ÁREA MÉDICO TOXICOLÓGICA,
PSICOLÓGICA, POLIGRÁFICA, ENTORNO
SOCIO-ECONÓMICO Y CONFIRMATORIA PARA EL
PERSONAL ACTIVO Y ASPIRANTE DE INSTITUCIÓN
POLICIAL

UE: 001-SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

106-DESARROLLO, PROFESIONALIZACIÓN Y

CERTIFICACIÓN DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA

02-CERTIFICACIÓN DE INTEGRANTES DE LAS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA

001-CONVENIO DE COORDINACIÓN QUE EN EL MARCO DEL SISTEMA
NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, CELEBRAN POR UNA PARTE

EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE

SEGURIDAD PÚBLICA, Y POR LA OTRA, EL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, FASP 2024.

004-FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA Y

PROCURACIÓN DE JUSTICIA, FASP 2024.

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
ELEMENTO POLICIAL HOMBRES: 7694 MUJERES: 2075 TOTAL: 9769

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

20,845,835.57 0.00 0.00 0.00

0.00 20,847,783.85 1,948.28 20,845,835.57 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 20,845,835.57

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 20,845,835.57 20,845,835.57 20,845,835.57 20,845,835.57 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO Número de indicador : 1791

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS/ NÚMERO DE EVALUACIONES PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 0.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P KARLA ITZEL HERMIDA MINA LIC. NATALIA KARINA BARÓN ORTIZ

JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 127 - SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA
PRIMER TRIMESTRE 2025

UE: 001-SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

106-DESARROLLO, PROFESIONALIZACIÓN Y

CERTIFICACIÓN DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA

02-CERTIFICACIÓN DE INTEGRANTES DE LAS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA

001-CONVENIO DE COORDINACIÓN QUE EN EL MARCO DEL SISTEMA
NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, CELEBRAN POR UNA PARTE

EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE

SEGURIDAD PÚBLICA, Y POR LA OTRA, EL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, FASP 2024.

010-BASES DE DATOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, FASP

2024.

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
ELEMENTO POLICIAL HOMBRES: 7694 MUJERES: 2075 TOTAL: 9769

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,075,813.00 0.00 0.00 0.00

0.00 1,075,853.25 40.25 1,075,813.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 1,075,813.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 1,075,813.00 1,075,813.00 1,075,813.00 1,075,813.00 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO Número de indicador : 1791

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS/ NÚMERO DE EVALUACIONES PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 0.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P KARLA ITZEL HERMIDA MINA LIC. NATALIA KARINA BARÓN ORTIZ

JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 127 - SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA
PRIMER TRIMESTRE 2025

UE: 001-SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

106-DESARROLLO, PROFESIONALIZACIÓN Y

CERTIFICACIÓN DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA

02-CERTIFICACIÓN DE INTEGRANTES DE LAS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA

001-CONVENIO DE COORDINACIÓN QUE EN EL MARCO DEL SISTEMA
NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, CELEBRAN POR UNA PARTE

EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE

SEGURIDAD PÚBLICA, Y POR LA OTRA, EL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, FASP 2024.

011-SISTEMA NACIONAL DE ATENCIÓN DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y

DENUNCIAS CIUDADANAS, FASP 2024.

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
ELEMENTO POLICIAL HOMBRES: 7694 MUJERES: 2075 TOTAL: 9769

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

2,591,827.22 0.00 0.00 0.00

0.00 2,591,860.56 33.34 2,591,827.22 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 2,591,827.22

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 2,591,827.22 2,591,827.22 2,591,827.22 2,591,827.22 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO Número de indicador : 1791

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS/ NÚMERO DE EVALUACIONES PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 0.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P KARLA ITZEL HERMIDA MINA LIC. NATALIA KARINA BARÓN ORTIZ

JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 127 - SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA
PRIMER TRIMESTRE 2025

UE: 001-SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

106-DESARROLLO, PROFESIONALIZACIÓN Y

CERTIFICACIÓN DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA

02-CERTIFICACIÓN DE INTEGRANTES DE LAS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA

001-CONVENIO DE COORDINACIÓN QUE EN EL MARCO DEL SISTEMA
NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, CELEBRAN POR UNA PARTE

EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE

SEGURIDAD PÚBLICA, Y POR LA OTRA, EL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, FASP 2024.

012-FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE VIDEOVIGILANCIA Y

GEOLOCALIZACIÓN, FASP 2024.

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
ELEMENTO POLICIAL HOMBRES: 7694 MUJERES: 2075 TOTAL: 9769

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

18,618,496.42 0.00 0.00 0.00

0.00 18,620,506.38 2,009.96 18,618,496.42 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 18,618,496.42

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 18,618,496.42 18,618,496.42 18,618,496.42 18,618,496.42 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO Número de indicador : 1791

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS/ NÚMERO DE EVALUACIONES PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 0.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P KARLA ITZEL HERMIDA MINA LIC. NATALIA KARINA BARÓN ORTIZ

JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 127 - SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA
PRIMER TRIMESTRE 2025

UE: 001-SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

106-DESARROLLO, PROFESIONALIZACIÓN Y

CERTIFICACIÓN DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA

02-CERTIFICACIÓN DE INTEGRANTES DE LAS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA

001-CONVENIO DE COORDINACIÓN QUE EN EL MARCO DEL SISTEMA
NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, CELEBRAN POR UNA PARTE

EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE

SEGURIDAD PÚBLICA, Y POR LA OTRA, EL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, FASP 2024.

014-REGISTRO PÚBLICO VEHICULAR, FASP 2024.

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
ELEMENTO POLICIAL HOMBRES: 7694 MUJERES: 2075 TOTAL: 9769

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

10,758,313.39 0.00 0.00 0.00

0.00 10,758,348.91 35.52 10,758,313.39 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 10,758,313.39

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 10,758,313.39 10,758,313.39 10,758,313.39 10,758,313.39 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO Número de indicador : 1791

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS/ NÚMERO DE EVALUACIONES PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 0.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P KARLA ITZEL HERMIDA MINA LIC. NATALIA KARINA BARÓN ORTIZ

JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 127 - SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA
PRIMER TRIMESTRE 2025

UE: 001-SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

106-DESARROLLO, PROFESIONALIZACIÓN Y

CERTIFICACIÓN DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA

02-CERTIFICACIÓN DE INTEGRANTES DE LAS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN

CIUDADANA

001-CONVENIO DE COORDINACIÓN QUE EN EL MARCO DEL SISTEMA
NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, CELEBRAN POR UNA PARTE

EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE

SEGURIDAD PÚBLICA, Y POR LA OTRA, EL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, FASP 2024.

015-SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LOS PROGRAMAS, FASP 2024

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
ELEMENTO POLICIAL HOMBRES: 7694 MUJERES: 2075 TOTAL: 9769

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

778,419.00 0.00 0.00 0.00

0.00 778,419.00 0.00 778,419.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 778,419.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 778,419.00 778,419.00 778,419.00 778,419.00 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO Número de indicador : 1791

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS/ NÚMERO DE EVALUACIONES PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 0.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P KARLA ITZEL HERMIDA MINA LIC. NATALIA KARINA BARÓN ORTIZ

JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 127 - SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA
PRIMER TRIMESTRE 2025

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 03-SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA VIVIR EN PAZ FIN: CONTRIBUIR A MEJORAR LA SEGURIDAD Y PAZ DE LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA

TEMA: 01-PREVENCIÓN, PROTECCIÓN Y SEGURIDAD CIUDADANA

OBJETIVO: 01-CONTRIBUIR A MEJORAR LA SEGURIDAD Y PAZ DE LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA PROPÓSITO: LA POBLACIÓN DEL ESTADO PERCIBE MAYOR SEGURIDAD EN SU INTEGRIDAD FÍSICA Y PATRIMONIAL

ESTRATEGIA: 01-FORTALECER LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA DE FORMA EFECTIVA Y PROFESIONAL COMPONENTE: 154-ACCIÓN PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA Y EL DELITO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-MEJORAR LAS ÁREAS OPERATIVAS DEL CENTRO ESTATAL DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA PARA SER EFICAZ SU
ACTUACIÓN Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE POLICÍAS CERTIFICADOS

ACTIVIDAD:
539-MESA DE TRABAJO REALIZADA PARA LA COORDINACIÓN DE INSTITUCIÓN MUNICIPAL, ESTATAL Y
FEDERAL PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ACCIÓN PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y EL DELITO

UE: 001-SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

108-PREVENCIÓN, SEGURIDAD Y PROTECCIÓN PÚBLICA
05-ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA Y

EL DELITO CON PARTICIPACIÓN CIUDADANA
000-- -

001-ORGANIZAR MESAS DE TRABAJO PARA LA COORDINACION DE
INSTITUCIONES MUNICIPALES, ESTATALES Y FEDERALES PARA  LA

IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y EL
DELITO

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
POBLACIÓN GENERAL DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 1974843 MUJERES: 2157305 TOTAL: 4132148

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

545,460.00 0.00 0.00 0.00

2,000,020.00 0.00 0.00 2,000,020.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 545,460.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

545,460.00 545,460.00 545,460.00 545,460.00 545,460.00 100.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO PARA LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE
PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA Y EL DELITO REALIZADAS

Número de indicador : 505

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO PARA LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA Y EL DELITO REALIZADAS

Método de Cálculo :
(NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO PARA LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA Y EL DELITO REALIZADAS / NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO PARA LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL EN
MATERIA DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA Y EL DELITO PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
Reporte trimestral emitido por el Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana y

publicado en la pagina oficial del SESESP: https://www.oaxaca.gob.mx/sesesp/
LA CIUDADANíA REQUIERE INTERVENCIóN SOBRE VIOLENCIA Y PREVENCIóN DEL DELITO

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LAS MESAS DE TRABAJO PARA LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA Y EL DELITO REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2025 VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 40.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

10.00 10.00 10.00 10.00 T1+T2+T3+T4 40.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

10.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 10.00

METAS
ALCANZADAS

10.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 10.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
25.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P KARLA ITZEL HERMIDA MINA LIC. NATALIA KARINA BARÓN ORTIZ

JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
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