
REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

OBJETIVO INSTITUCIONAL: PREVENIR, INHIBIR Y SANCIONAR LAS PRÁCTICAS CORRUPTAS EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL.

IMPULSAR EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA TRANSPARENCIA, LA RENDICIÓN DE CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCIÓN.

AMPLIAR LA COBERTURA, IMPACTO Y EFECTO PREVENTIVO DE LA FISCALIZACIÓN A LA GESTIÓN PÚBLICA.

IMPULSAR LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL.

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 02-GOBIERNO HONESTO, CERCANO Y TRANSPARENTE AL SERVICIO DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES FIN:
CONTRIBUIR A IMPULSAR EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA

TRANSPARENCIA, LA RENDICIÓN DE CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCIÓN.

TEMA: 01-COMBATE A LA CORRUPCIÓN EN EL SERVICIO PÚBLICO

OBJETIVO:
01-IMPULSAR EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA TRANSPARENCIA, LA RENDICIÓN DE

CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCIÓN
PROPÓSITO:

LAS PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA OBSERVAN EN EL
DESEMPEÑO DE SU EMPLEO, CARGO O COMISIÓN, LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES QUE RIGEN EL
SERVICIO PÚBLICO.

ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS COMPONENTE: 183-PRIORIDAD ESTATAL EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION ATENTIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
02-PROMOVER LA PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA EN LA VIGILANCIA DE LOS PROGRAMAS EJECUTADOS POR LOS ORGANISMOS

PÚBLICOS DEL PODER EJECUTIVO
ACTIVIDAD: 587-QUEJA, DENUNICA Y PETICIÓN CIUDADANA

UE: 007-DIRECCIÓN DE QUEJAS, DENUNCIAS E INVESTIGACIÓN

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

150-PREVENCIÓN, SANCIÓN, TRANSPARENCIA, RENDICIÓN
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCIÓN

01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE
COMBATE A LA CORRUPCIÓN

000-- - 001-ATENCIÓN A QUEJAS , DENUNCIAS Y PETICIONES CIUDADANAS

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
SERVIDOR PÚBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662148

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

8,281.00 39,914.70 0.00 0.00

149,789.00 0.00 68,343.00 81,446.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 48,195.70

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

24,555.00 40,755.00 39,914.70 39,914.70 39,914.70 97.94

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE EXPEDIENTES DE QUEJAS, DENUNCIAS Y PETICIONES ATENDIDOS Número de indicador : 933

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EXPEDIENTES DE QUEJAS, DENUNCIAS Y PETICIONES ATENDIDOS

Método de Cálculo : (NUMERO DE EXPEDIENTES DE QUEJAS, DENUNCIAS Y PETICIONES ATENDIDOS / NUMERO DE EXPEDIENTES DE QUEJAS, DENUNCIAS Y PETICIONES RADICADOS) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL ?EXPEDIENTES DE QUEJAS, DENUNCIAS Y PETICIONES ATENDIDOS", GENERADO Y RESGUARDADO POR LOS

DEPARTAMENTOS DE INVESTIGACIÓN, QUEJAS Y DENUNCIAS "A", "B" Y "C", DE LA DIRECCIÓN DE QUEJAS, DENUNCIAS E
INVESTIGACIÓN, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA

INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

ENTES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL, ESTATAL, MUNICIPAL Y PARTICULARES DAN SEGUIMIENTO OPORTUNO A LA

INFORMACIÓN SOLICITADA DURANTE EL PROCESO DE INVESTIGACIÓN.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS EXPEDIENTES DE QUEJAS, DENUNCIAS Y PETICIONES ATENDIDOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 600.00 AÑO 2024 VALOR 600.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

150.00 200.00 150.00 100.00 T1+T2+T3+T4 600.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

150.00 200.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 350.00

METAS
ALCANZADAS

150.00 200.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 350.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
58.33

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
02-FORTALECER EL ENFOQUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS PÚBLICOS QUE PERMITA EVITAR ACTOS DE
CORRUPCIÓN

COMPONENTE:
183-PRIORIDAD ESTATAL EN MATERIA DE COMBATE A LA
CORRUPCION ATENTIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-FORTALECER LA ÉTICA EN EL SERVICIO PÚBLICO PROMOVIENDO LOS PRINCIPIOS Y VALORES QUE DEBEN REGIR EL QUEHACER
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD: 588-DECLARACIÓN PATRIMONIAL

UE: 002-DIRECCIÓN DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y SITUACIÓN PATRIMONIAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

150-PREVENCIÓN, SANCIÓN, TRANSPARENCIA, RENDICIÓN
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCIÓN

01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE
COMBATE A LA CORRUPCIÓN

000-- -
002-VERIFICACIÓN DE DECLARACIONES DE SITUACIONES PATRIMONIALES Y

CONFLICTOS DE INTERESES
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
SERVIDOR PÚBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662148

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,445,600.36 1,888,212.44 0.00 0.00

4,251,916.96 1,205,339.71 14,100.00 5,443,156.67 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 3,333,812.80

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

1,050,604.24 1,889,047.83 1,888,212.44 1,888,212.44 1,888,212.44 99.96

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE VERIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO REALIZADAS Número de indicador : 868

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE NUMERO DE VERIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO REALIZADAS

Método de Cálculo : (NUMERO DE VERIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO REALIZADAS / NUMERO DE VERIFICACIONES PROGRAMADAS A REALIZAR) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE ?VERIFICACIÓN DE PRESENTACIÓN DE DECLARACIONES DE SITUACIÓN PATRIMONIALES Y DE CONFLICTO

DE INTERÉS", GENERADO Y RESGUARDADO POR EL DEPARTAMENTO DE REGISTRO DE SANCIONES PATRIMONIALES Y CONFLICTO DE
INTERÉS DE LA DIRECCIÓN DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y SITUACIÓN PATRIMONIAL QUE SE UBICA EN CIUDAD

ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC
DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

LAS PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS OBLIGADAS, PRESENTAN EN TIEMPO Y FORMA SUS DECLARACIONES PATRIMONIALES Y DE

CONFLICTO DE INTERÉS.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NUMERO DE VERIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 26,000.00 AÑO 2024 VALOR 26,000.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

1,280.00 17,527.00 5,948.00 1,245.00 T1+T2+T3+T4 26,000.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

1,280.00 17,527.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 18,807.00

METAS
ALCANZADAS

1,279.00 17,527.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 18,806.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

99.92 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
72.33

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS COMPONENTE:
183-PRIORIDAD ESTATAL EN MATERIA DE COMBATE A LA
CORRUPCION ATENTIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
06-VIGILAR QUE EL INCREMENTO DEL PATRIMONIO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS DEL PODER EJECUTIVO
CORRESPONDA A SUS PERCEPCIONES

ACTIVIDAD:
975-EVOLUCIÓN PATRIMONIAL DE LA PERSONA
SERVIDORA PÚBLICA DEL PODER EJECUTIVO

UE: 007-DIRECCIÓN DE QUEJAS, DENUNCIAS E INVESTIGACIÓN

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

150-PREVENCIÓN, SANCIÓN, TRANSPARENCIA, RENDICIÓN
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCIÓN

01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE
COMBATE A LA CORRUPCIÓN

000-- -
003-VERIFICACIÓN DE LA EVOLUCIÓN PATRIMONIAL DE LAS PERSONAS

SERVIDORAS PÚBLICAS DEL PODER EJECUTIVO
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
SERVIDOR PÚBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662148

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 35,667.21 0.00 0.00

49,500.00 0.00 8,000.00 41,500.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 35,667.21

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 36,700.00 35,667.21 35,667.21 35,667.21 97.19

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE EXPEDIENTES DE EVOLUCIÓN PATRIMONIAL INICIADOS Número de indicador : 1526

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EXPEDIENTES DE EVOLUCIÓN PATRIMONIAL INICIADOS

Método de Cálculo : (EXPEDIENTES DE EVOLUCIÓN PATRIMONIAL INICIADOS / EXPEDIENTES DE EVOLUCIÓN PATRIMONIAL PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL "EXPEDIENTES DE EVOLUCIÓN PATRIMONIAL INICIADOS", GENERADO Y RESGUARDADO POR EL

DEPARTAMENTO DE EVOLUCIÓN PATRIMONIAL DE LA DIRECCIÓN DE QUEJAS, DENUNCIAS E INVESTIGACIÓN,  QUE SE UBICA EN
CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5,

TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

LAS PERSONAS SERVIDORAS PúBLICAS Y PARTICULARES DAN SEGUIMIENTO OPORTUNO A LA INFORMACIóN SOLICITADA DURANTE

EL PROCESO DE INVESTIGACIóN.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS EXPEDIENTES DE EVOLUCIÓN PATRIMONIAL INICIADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 10.00 AÑO 2024 VALOR 10.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

2.00 3.00 3.00 2.00 T1+T2+T3+T4 10.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

2.00 3.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 5.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS COMPONENTE:
183-PRIORIDAD ESTATAL EN MATERIA DE COMBATE A LA
CORRUPCION ATENTIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-AUMENTAR LA EFICIENCIA EN LA ATENCIÓN DE DENUNCIAS DE ACTOS DE CORRUPCIÓN, BRINDANDO CERTEZA DE QUE LOS
PROCESOS SE LLEVARÁN A CABO APEGADOS A LA LEGALIDAD, COMBATIENDO LA IMPUNIDAD EN EL EJERCICIO DEL SERVICIO
PÚBLICO

ACTIVIDAD:
590-PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD

ADMINISTRATIVA

UE: 002-DIRECCIÓN DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y SITUACIÓN PATRIMONIAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

150-PREVENCIÓN, SANCIÓN, TRANSPARENCIA, RENDICIÓN
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCIÓN

01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE
COMBATE A LA CORRUPCIÓN

000-- -
004-SUBSTANCIACIÓN DE EXPEDIENTES DE RESPONSABILIDAD

ADMINISTRATIVA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
SERVIDOR PÚBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662148

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

3,382,080.54 4,327,546.60 0.00 0.00

14,379,851.30 220,246.10 57,652.00 14,542,445.40 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 7,709,627.14

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

3,842,755.00 4,328,365.54 4,327,546.60 4,327,546.60 4,327,546.60 99.98

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE EXPEDIENTES DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SUBSTANCIADOS Número de indicador : 869

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EXPEDIENTES DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SUBSTANCIADOS

Método de Cálculo : (NUMERO DE EXPEDIENTES DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SUBSTANCIADOS / NUMERO DE EXPEDIENTES DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA ADMITIDOS) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL ?EXPEDIENTES DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SUBSTANCIADOS", RESGUARDADO POR LOS JEFES

DE LOS DEPARTAMENTOS DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS "A",?B?, ?C? DE LA DIRECCIÓN DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS Y SITUACIÓN PATRIMONIAL, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA

BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

ENTES, ÓRGANOS DESCENTRALIZADOS Y AUXILIARES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL, EN SU CASO CIUDADANOS ESTÁN

DISPUESTOS A PROPORCIONAR INFORMACIÓN DURANTE EL PROCESO.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS EXPEDIENTES DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SUBSTANCIADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 80.00 AÑO 2024 VALOR 180.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

45.00 45.00 45.00 45.00 T1+T2+T3+T4 180.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

45.00 45.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 90.00

METAS
ALCANZADAS

45.00 45.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 90.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
50.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
02-FORTALECER EL ENFOQUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS PÚBLICOS QUE PERMITA EVITAR ACTOS DE
CORRUPCIÓN

COMPONENTE:
183-PRIORIDAD ESTATAL EN MATERIA DE COMBATE A LA
CORRUPCION ATENTIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-VIGILAR LA CORRECTA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS PÚBLICOS DESTINADOS A LA OBRA PÚBLICA Y ADQUISICIONES DE
BIENES Y SERVICIOS

ACTIVIDAD: 591-INCONFORMIDAD DEL PROVEEDOR Y CONTRATISTA

UE: 002-DIRECCIÓN DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y SITUACIÓN PATRIMONIAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

150-PREVENCIÓN, SANCIÓN, TRANSPARENCIA, RENDICIÓN
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCIÓN

01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE
COMBATE A LA CORRUPCIÓN

000-- -
005-ATENCIÓN A LAS INCONFORMIDADES DE LOS PROVEEDORES Y

CONTRATISTAS Y RECLAMACIONES DE DAÑO PATRIMONIAL
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
SERVIDOR PÚBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662148

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

6,000.00 34,510.64 0.00 0.00

68,500.00 1,600.00 13,600.00 56,500.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 40,510.64

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

3,000.00 37,200.00 34,510.64 34,510.64 34,510.64 92.77

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE EXPEDIENTES DE INCONFORMIDADES DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS, Y DE
RECLAMACIONES DE DAÑO PATRIMONIAL ATENDIDOS

Número de indicador : 870

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EXPEDIENTES DE INCONFORMIDADES DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS, Y DE RECLAMACIONES DE DAÑO PATRIMONIAL ATENDIDOS

Método de Cálculo :
( NUMERO DE EXPEDIENTES DE INCONFORMIDADES DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS, Y DE RECLAMACIONES DE DAÑO PATRIMONIAL ATENDIDOS / NUMERO DE EXPEDIENTES DE INCONFORMIDADES DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS, Y DE
RECLAMACIONES DE DAÑO PATRIMONIAL RADICADOS) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL "EXPEDIENTES DE INCONFORMIDADES DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS, Y DE RECLAMACIONES DE DAÑO

PATRIMONIAL RADICADOS Y ATENDIDOS", RESGUARDADO POR EL JEFE DE DEPARTAMENTO DE INCONFORMIDADES DE
PROVEEDORES Y CONTRATISTAS DE LA DIRECCIÓN DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y SITUACIÓN PATRIMONIAL, QUE SE
UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO,

KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

ENTES, ÓRGANOS DESCENTRALIZADOS Y AUXILIARES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL, EN SU CASO CIUDADANOS ESTÁN

DISPUESTOS A PROPORCIONAR INFORMACIÓN DURANTE EL PROCESO DE INVESTIGACIÓN.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS EXPEDIENTES DE INCONFORMIDADES DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS, Y DE RECLAMACIONES DE DAÑO PATRIMONIAL ATENDIDOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 48.00 AÑO 2024 VALOR 40.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

10.00 10.00 10.00 10.00 T1+T2+T3+T4 40.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

4.00 10.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 14.00

METAS
ALCANZADAS

4.00 9.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 13.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 90.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
38.24

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 90.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
02-FORTALECER EL ENFOQUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS PÚBLICOS QUE PERMITA EVITAR ACTOS DE
CORRUPCIÓN

COMPONENTE:
183-PRIORIDAD ESTATAL EN MATERIA DE COMBATE A LA
CORRUPCION ATENTIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-FORTALECER LA ÉTICA EN EL SERVICIO PÚBLICO PROMOVIENDO LOS PRINCIPIOS Y VALORES QUE DEBEN REGIR EL QUEHACER
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD:
592-SESIÓN DEL COMITÉ DE ÉTICA Y PREVENCIÓN DE
CONFLICTO

UE: 005-DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

150-PREVENCIÓN, SANCIÓN, TRANSPARENCIA, RENDICIÓN
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCIÓN

01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE
COMBATE A LA CORRUPCIÓN

000-- - 006-VERIFICACIÓN DE LAS SESIONES DE LOS COMITÉS DE ÉTICA.

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
SERVIDOR PÚBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662148

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,000.00 52,281.21 0.00 0.00

67,400.00 0.00 6,000.00 61,400.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 53,281.21

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 53,100.00 52,281.21 52,281.21 52,281.21 98.46

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE SESIONES DE COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES VERIFICADAS Número de indicador : 871

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE LAS SESIONES DE COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES VERIFICADAS

Método de Cálculo : (NUMERO DE SESIONES DE COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES VERIFICADAS / NUMERO DE SESIONES DE COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES REALIZADAS) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE SESIONES DE COMITÉS DE ÉTICA Y PREVENCIÓN DE CONFLICTO DE INTERÉS VERIFICADAS, ELABORADO Y
RESGUARDADO POR LA DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA, ÉTICA E INTEGRIDAD PÚBLICA, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA

EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA,
OAXACA C.P. 68270.

EL QUEHACER PÚBLICO SE REALIZA CON PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LAS SESIONES DE COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES VERIFICADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 184.00 AÑO 2024 VALOR 184.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

46.00 46.00 46.00 46.00 T1+T2+T3+T4 184.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

46.00 46.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 92.00

METAS
ALCANZADAS

14.00 46.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 60.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

30.43 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
32.61

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
02-FORTALECER EL ENFOQUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS PÚBLICOS QUE PERMITA EVITAR ACTOS DE
CORRUPCIÓN

COMPONENTE:
183-PRIORIDAD ESTATAL EN MATERIA DE COMBATE A LA
CORRUPCION ATENTIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
03-VIGILAR QUE LOS ORGANISMOS PÚBLICOS DEL PODER EJECUTIVO IMPLEMENTEN ACCIONES DE MEJORA CONTINUA Y LA
ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS, EN EL CUMPLIMIENTO CON EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

ACTIVIDAD:
594-PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LOS COMITÉS DE
ÉTICA Y PREVENCIÓN DE CONFLICTO DE INTERÉS

UE: 005-DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

150-PREVENCIÓN, SANCIÓN, TRANSPARENCIA, RENDICIÓN
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCIÓN

01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE
COMBATE A LA CORRUPCIÓN

000-- -
007-VERIFICACIÓN DE PLANES ANUALES DE TRABAJO DE LOS COMITÉS DE

ÉTICA Y PREVENCIÓN DE CONFLICTO DE INTERÉS.
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
SERVIDOR PÚBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662148

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,000.00 39,390.10 0.00 0.00

57,500.00 0.00 9,000.00 48,500.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 40,390.10

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 40,200.00 39,390.10 39,390.10 39,390.10 97.99

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE PLANES ANUALES DE TRABAJO VERIFICADOS Número de indicador : 872

Definición : MIDE EL PORCENTAJE PLANES ANUALES DE LOS COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE TRABAJO VERIFICADOS

Método de Cálculo : (NUMERO DE PLANES ANUALES DE TRABAJO DE LOS COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES VERIFICADOS / NUMERO DE PLANES ANUALES DE TRABAJO RECIBIDOS, MULTIPLICADO POR CIEN

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE PLANES ANUALES DE TRABAJO VERIFICADOS, ELABORADO Y RESGUARDADO POR LA DIRECCIÓN DE
TRANSPARENCIA, ÉTICA E INTEGRIDAD PÚBLICA, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?,

PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

LOS ENTES PÚBLICOS CUMPLEN CON LA ELABORACIÓN DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL COMITÉ DE ÉTICA Y PREVENCIÓN DE

CONFLICTO DE INTERÉS Y LO ENVÍAN PARA SU VERIFICACIÓN.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS PLANES ANUALES DE TRABAJO DE LOS COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES VERIFICADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 92.00 AÑO 2024 VALOR 92.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

46.00 46.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 92.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

46.00 46.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 92.00

METAS
ALCANZADAS

18.00 64.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 82.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

39.13 139.13 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
89.13

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 139.13 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
02-FORTALECER EL ENFOQUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS PÚBLICOS QUE PERMITA EVITAR ACTOS DE
CORRUPCIÓN

COMPONENTE:
183-PRIORIDAD ESTATAL EN MATERIA DE COMBATE A LA
CORRUPCION ATENTIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-FORTALECER LA ÉTICA EN EL SERVICIO PÚBLICO PROMOVIENDO LOS PRINCIPIOS Y VALORES QUE DEBEN REGIR EL QUEHACER
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD: 595-DIFUSIÓN DE NORMATIVIDAD

UE: 005-DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

150-PREVENCIÓN, SANCIÓN, TRANSPARENCIA, RENDICIÓN
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCIÓN

01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE
COMBATE A LA CORRUPCIÓN

000-- -
008-VERIFICACIÓN DE LA DIFUSIÓN DE LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE

ÉTICA E INTEGRIGAD PÚBLICA.
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
SERVIDOR PÚBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662148

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

3,993.18 34,393.31 0.00 0.00

63,500.00 0.00 11,006.82 52,493.18 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 38,386.49

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

3,000.00 35,200.00 34,393.31 34,393.31 34,393.31 97.71

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE DIFUNDEN LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ETICA E
INTEGRIDAD VERIFICADAS

Número de indicador : 873

Definición : MIDE ELPORCENTAJE DEL NUMERO DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE DIFUNDEN LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ETICA E INTEGRIDAD VERIFICADAS

Método de Cálculo :
(NUMERO DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE DIFUNDEN LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ETICA E INTEGRIDAD VERIFICADAS / NUMERO DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES OBLIGADAS A DIFUNDIR LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ETICA E
INTEGRIDAD) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME DE DIFUSIÓN DEL CÓDIGO DE ÉTICA Y CÓDIGO DE CONDUCTA REALIZADO POR CADA DEPENDENCIA Y ENTIDAD,

RESGUARDADO POR LA DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA, ÉTICA E INTEGRIDAD PÚBLICA, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA
EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA,

OAXACA C.P. 68270.

LOS ENTES PÚBLICOS CUMPLEN CON LA DIFUSIÓN DE LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ÉTICA E INTEGRIDAD PÚBLICA.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NUMERO DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE DIFUNDEN LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ETICA E INTEGRIDAD VERIFICADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL

AÑO 2023 VALOR 92.00 AÑO 2024 VALOR 92.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 32.00 30.00 30.00 T1+T2+T3+T4 92.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 32.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 32.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 32.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 32.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
34.78

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS COMPONENTE:
183-PRIORIDAD ESTATAL EN MATERIA DE COMBATE A LA
CORRUPCION ATENTIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
03-PROMOVER LA CAPACITACIÓN DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS ENCARGADAS DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA
DE LOS ORGANISMOS PÚBLICOS DEL PODER EJECUTIVO

ACTIVIDAD: 596-PERSONAL SERVIDOR PUBLICO CAPACITADO

UE: 005-DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

150-PREVENCIÓN, SANCIÓN, TRANSPARENCIA, RENDICIÓN
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCIÓN

01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE
COMBATE A LA CORRUPCIÓN

000-- -
009-CAPACITACIÓN A PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS RESPONSABLES DE

LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA.
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
SERVIDOR PÚBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662148

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 40,386.39 0.00 0.00

57,500.00 0.00 9,000.00 48,500.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 40,386.39

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 41,200.00 40,386.39 40,386.39 40,386.39 98.03

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS RESPONSABLES DE LAS UNIDADES DE
TRANSPARENCIA CAPACITADAS

Número de indicador : 874

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DEL NUMERO DE PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS RESPONSABLES DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA CAPACITADAS

Método de Cálculo :
(NUMERO DE PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS RESPONSABLES DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA CAPACITADAS / NUMERO DE PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS RESPONSABLES DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA EN EL PODER
EJECUTIVO) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS RESPONSABLES DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA

CAPACITADAS EN MATERIA DE DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN, OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA Y SISTEMA DE
CONTROL DE CARGA DE OBLIGACIONES, RESGUARDADO POR LA DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA, ÉTICA E INTEGRIDAD PÚBLICA,

QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL
OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

LAS PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS RESPONSABLES DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA DEL PODER EJECUTIVO ESTÁN

DISPUESTAS A RECIBIR CAPACITACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NUMERO DE PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS RESPONSABLES DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA CAPACITADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 102.00 AÑO 2024 VALOR 102.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

25.00 25.00 25.00 27.00 T1+T2+T3+T4 102.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

25.00 25.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 50.00

METAS
ALCANZADAS

25.00 25.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 50.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
49.02

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS COMPONENTE:
183-PRIORIDAD ESTATAL EN MATERIA DE COMBATE A LA
CORRUPCION ATENTIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
02-PROMOVER LA PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA EN LA VIGILANCIA DE LOS PROGRAMAS EJECUTADOS POR LOS ORGANISMOS

PÚBLICOS DEL PODER EJECUTIVO
ACTIVIDAD:

597-ACCION DE VINCULACION Y PARTICIPACION
CIUDADANA PARA FORTALECER LA CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA Y EL DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION EN LA CIUDADANIA OAXAQUEÑA

UE: 005-DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

150-PREVENCIÓN, SANCIÓN, TRANSPARENCIA, RENDICIÓN

DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCIÓN

01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE

COMBATE A LA CORRUPCIÓN
000-- -

010-REALIZACIÓN DE ACCIONES DE VINCULACIÓN Y PARTICIPACIÓN
CIUDADANA PARA FORTALECER LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y EL
DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN EN LA CIUDADANIA OAXAQUEÑA.

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
SERVIDOR PÚBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662148

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,000.00 39,379.82 0.00 0.00

57,500.00 0.00 6,000.00 51,500.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 40,379.82

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 40,200.00 39,379.82 39,379.82 39,379.82 97.96

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE ACCIONES DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD Y PARTICIPACION CIUDADANA
REALIZADAS

Número de indicador : 875

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE ACCIONES DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD Y PARTICIPACION CIUDADANA REALIZADAS

Método de Cálculo : ( NUMERO DE ACCIONES DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD Y PARTICIPACION CIUDADANA REALIZADAS / NUMERO DE ACCIONES DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD Y PARTICIPACION CIUDADANA PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE ACCIONES DE VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA REALIZADAS,

RESGUARDADO POR LA DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA, ÉTICA E INTEGRIDAD PÚBLICA, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA
EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA,

OAXACA C.P. 68270.

LA CIUDADANÍA OAXAQUEÑA PARTICIPA EN LAS ACCIONES DE VINCULACIÓN OFRECIDAS POR LA SECRETARÍA DE HONESTIDAD,

TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LAS ACCIONES DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD Y PARTICIPACION CIUDADANA REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 12.00 AÑO 2024 VALOR 12.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

3.00 3.00 3.00 3.00 T1+T2+T3+T4 12.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

3.00 3.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 6.00

METAS
ALCANZADAS

3.00 3.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 6.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
50.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS COMPONENTE:
183-PRIORIDAD ESTATAL EN MATERIA DE COMBATE A LA
CORRUPCION ATENTIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
03-PROMOVER LA CAPACITACIÓN DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS ENCARGADAS DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA
DE LOS ORGANISMOS PÚBLICOS DEL PODER EJECUTIVO

ACTIVIDAD: 598-SOLICITUD DE DERECHO ARCOP

UE: 005-DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

150-PREVENCIÓN, SANCIÓN, TRANSPARENCIA, RENDICIÓN
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCIÓN

01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE
COMBATE A LA CORRUPCIÓN

000-- - 011-SOLICITUDES DE DERECHO ARCOP

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
SERVIDOR PÚBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662148

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,000.00 39,362.20 0.00 0.00

57,500.00 0.00 6,000.00 51,500.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 40,362.20

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 40,200.00 39,362.20 39,362.20 39,362.20 97.92

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE DERECHO ARCOP ATENDIDAS Número de indicador : 906

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE DERECHOS ARCOP ATENDIDAS

Método de Cálculo : (NUMERO DE SOLICITUDES DE DERECHOS ARCOP ATENDIDAS / NUMERO DE SOLICITUDES DE DERECHOS ARCOP RECIBIDAS) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE SOLICITUDES DE DERECHOS ARCOP ATENDIDAS, RESGUARDADO POR LA DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA,

ÉTICA E INTEGRIDAD PÚBLICA, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA.
CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS DEL PODER EJECUTIVO, TITULARES DE DATOS PERSONALES, EJERCEN SUS DERECHOS A LA

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES, A TRAVÉS DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LAS SOLICITUDES DE DERECHOS ARCOP ATENDIDAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 962.00 AÑO 2024 VALOR 962.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

103.00 783.00 36.00 40.00 T1+T2+T3+T4 962.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

103.00 783.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 886.00

METAS
ALCANZADAS

49.00 648.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 697.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

47.57 82.76 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
72.45

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 82.76 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
02-FORTALECER EL ENFOQUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS PÚBLICOS QUE PERMITA EVITAR ACTOS DE
CORRUPCIÓN

COMPONENTE:
183-PRIORIDAD ESTATAL EN MATERIA DE COMBATE A LA
CORRUPCION ATENTIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-FORTALECER LA ÉTICA EN EL SERVICIO PÚBLICO PROMOVIENDO LOS PRINCIPIOS Y VALORES QUE DEBEN REGIR EL QUEHACER
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD:
976- MIEMBRO DEL COMITÉ DE ÉTICA Y  LA PERSONA
SERVIDORA PÚBLICA DEL PODER EJECUTIVO.

UE: 005-DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

150-PREVENCIÓN, SANCIÓN, TRANSPARENCIA, RENDICIÓN
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCIÓN

01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE
COMBATE A LA CORRUPCIÓN

000-- -
012-CAPACITACIÓN A LOS MIEMBROS DEL COMITÉ DE ÉTICA Y A LAS

PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS DEL PODER EJECUTIVO.
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
SERVIDOR PÚBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662148

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

978.84 32,385.00 0.00 0.00

47,500.00 0.00 6,021.16 41,478.84 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 33,363.84

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 33,200.00 32,385.00 32,385.00 32,385.00 97.55

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS Número de indicador : 1010

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS

Método de Cálculo : (CAPACITACIONES REALIZADAS/CAPACITACIONES PROGRAMADAS)* 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS, ELABORADO Y RESGUARDADO POR LA DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA,

ÉTICA E INTEGRIDAD PÚBLICA, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA.
CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

LAS PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS DEL PODER EJECUTIVO ESTAN DISPUESTAS A RECIBIR CAPACITACIONES EN MATERÍA DE

ÉTICA.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NÚMERO DE CAPACITACIONES REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 160.00 AÑO 2024 VALOR 160.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

35.00 45.00 45.00 35.00 T1+T2+T3+T4 160.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

35.00 45.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 80.00

METAS
ALCANZADAS

56.00 69.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 125.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

160.00 153.33 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
78.13

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 153.33 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 02-GOBIERNO HONESTO, CERCANO Y TRANSPARENTE AL SERVICIO DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES FIN:
CONTRIBUIR A IMPULSAR EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA
TRANSPARENCIA, LA RENDICIÓN DE CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCIÓN.

TEMA: 01-COMBATE A LA CORRUPCIÓN EN EL SERVICIO PÚBLICO

OBJETIVO:
01-IMPULSAR EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA TRANSPARENCIA, LA RENDICIÓN DE
CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCIÓN

PROPÓSITO:
LOS ORGANISMOS PÚBLICOS DEL PODER EJECUTIVO EJERCEN LOS RECURSOS PÚBLICOS CON
HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y OPORTUNIDAD.

ESTRATEGIA:
02-FORTALECER EL ENFOQUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS PÚBLICOS QUE PERMITA EVITAR ACTOS DE
CORRUPCIÓN

COMPONENTE: 357-ACCIÓN DE GESTIÓN PARA LA VIGILANCIA Y FISCALIZACIÓN EN EL USO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS

LÍNEAS DE ACCIÓN:
02-PROMOVER QUE LOS ORGANISMOS PÚBLICOS QUE CONFORMAN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA PARAESTATAL MANEJEN LOS
RECURSOS PÚBLICOS AUTORIZADOS EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LA LEGISLACIÓN APLICABLE

ACTIVIDAD: 1089-GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

151-VIGILANCIA Y FISCALIZACIÓN EN EL USO DE LOS

RECURSOS PÚBLICOS
00-- - 000-- -

001-GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA FORTALECER LA
TRANSPARENCIA EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS Y

ACTUACIÓN DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 114

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

17,863,588.28 20,988,693.07 0.00 0.00

76,369,579.20 37,889,322.17 11,768,561.13 102,490,340.24 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 38,852,281.35

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

20,409,672.48 21,076,930.29 20,988,693.07 20,988,693.07 20,988,693.07 99.58

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE ACCIONES DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA REALIZADAS Número de indicador : 1675

Definición : 0

Método de Cálculo : (ACCIONES DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA REALIZADAS/ACCIONES DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LAS ACCIONES DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO VALOR 0.00 AÑO 2024 VALOR 4.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

1.00 1.00 1.00 1.00 T1+T2+T3+T4 4.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

1.00 1.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00

METAS
ALCANZADAS

1.00 1.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
50.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS COMPONENTE: 187-RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-VIGILAR QUE LOS RECURSOS PÚBLICOS DESTINADOS A LA EJECUCIÓN DE PROGRAMAS PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO
SEAN ENFOCADOS A LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y SE APLIQUEN CON HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y OPORTUNIDAD

ACTIVIDAD: 607-AUDITORÍA Y SEGUIMIENTO

UE: 003-SUBSECRETARÍA DE AUDITORÍA Y SUPERVISIÓN EN OBRA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

151-VIGILANCIA Y FISCALIZACIÓN EN EL USO DE LOS
RECURSOS PÚBLICOS

01-EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS 000-- - 001-REALIZACIÓN DE AUDITORÍAS Y SEGUIMIENTOS.

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 114

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

22,159,697.92 27,195,713.21 0.00 0.00

93,523,539.64 1,185,237.93 92,021.80 94,616,755.77 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 49,355,411.13

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

24,631,606.61 27,245,242.46 27,195,713.21 27,195,713.21 27,195,713.21 99.82

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS REALIZADOS Número de indicador : 388

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DEL NUMERO DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS REALIZADOS

Método de Cálculo : (NUMERO DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS REALIZADOS / NUMERO DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS PROGRAMADOS) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
REPORTE TRIMESTRAL DE AUDITORÍA RESGUARDADO POR LA SUBSECRETARÍA DE AUDITORÍA Y SUPERVISIÓN EN OBRA, QUE SE

UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO,
KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y ÓRGANOS DESCONCENTRADOS Y AUXILIARES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL

PRESENTAN EN TIEMPO Y FORMA LA INFORMACIÓN REQUERIDA.

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NUMERO DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS REALIZADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 20.00 AÑO 2024 VALOR 20.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

3.00 7.00 7.00 3.00 T1+T2+T3+T4 20.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

3.00 3.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 6.00

METAS
ALCANZADAS

8.00 2.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 10.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

266.67 66.67 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
62.50

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 66.67 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS COMPONENTE: 187-RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-VIGILAR QUE LOS RECURSOS PÚBLICOS DESTINADOS A LA EJECUCIÓN DE PROGRAMAS PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO
SEAN ENFOCADOS A LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y SE APLIQUEN CON HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y OPORTUNIDAD

ACTIVIDAD:
608-SEGUIMIENTO A LA AUDITORÍA Y RESULTADO
DETERMINADO

UE: 003-SUBSECRETARÍA DE AUDITORÍA Y SUPERVISIÓN EN OBRA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

151-VIGILANCIA Y FISCALIZACIÓN EN EL USO DE LOS
RECURSOS PÚBLICOS

01-EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS 000-- -
002-AUDITORÍAS Y RESULTADOS DE ÓRGANOS FISCALIZADORES EXTERNOS

CON SEGUIMIENTO.
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 114

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

23,722.40 36,889.95 0.00 0.00

216,540.00 8,825.00 73,854.68 151,510.32 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 60,612.35

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

38,760.00 38,620.00 36,889.95 36,889.95 36,889.95 95.52

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE AUDITORIAS Y RESULTADOS DE ORGANOS FISCALIZADORES EXTERNOS CON
SEGUIMIENTO GENERADOS

Número de indicador : 389

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DEL NUMERO DE AUDITORIAS Y RESULTADOS DE ORGANOS FISCALIZADORES EXTERNOS CON SEGUIMIENTOS GENERADOS

Método de Cálculo : (NUMERO DE AUDITORIAS Y RESULTADOS DE ORGANOS FISCALIZADORES EXTERNOS CON SEGUIMIENTOS / NUMERO DE AUDITORIAS Y RESULTADOS DE ORGANOS FISCALIZADORES EXTERNOS GENERADOS O RECIBIDOS) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
REPORTE TRIMESTRAL CORRESPONDIENTE AL SEGUIMIENTO DE AUDITORÍAS Y RESULTADOS DETERMINADOS POR LOS ÓRGANOS
FISCALIZADORES EXTERNOS, RESGUARDADO EN LA SUBSECRETARÍA DE AUDITORÍA Y SUPERVISIÓN EN OBRA, QUE SE UBICA EN
CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5,

TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

LOS ENTES DEL PODER EJECUTIVO, LEGISLATIVO Y JUDICIAL, Y ÓRGANOS AUTÓNOMOS PRESENTAN EN TIEMPO Y FORMA LA

INFORMACIÓN REQUERIDA.

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta:
1 - MIDE EL NUMERO DE AUDITORIAS Y RESULTADOS DE ORGANOS FISCALIZADORES EXTERNOS CON SEGUIMIENTOS RESPECTO DEL NUMERO DE AUDITORIAS Y RESULTADOS DE ORGANOS FISCALIZADORES EXTERNOS
GENERADOS O RECIBIDOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 320.00 AÑO 2024 VALOR 360.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

90.00 90.00 90.00 90.00 T1+T2+T3+T4 360.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

90.00 90.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 180.00

METAS
ALCANZADAS

90.00 90.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 180.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
50.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS COMPONENTE: 187-RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO

LÍNEAS DE ACCIÓN: 09-IMPULSAR SISTEMAS DE CONTROL Y SANCIÓN, MECANISMOS DE CONTRALORÍA, FISCALIZACIÓN Y RENDICIÓN DE CUENTAS ACTIVIDAD: 609-ACTO DE ENTREGA-RECEPCIÓN

UE: 003-SUBSECRETARÍA DE AUDITORÍA Y SUPERVISIÓN EN OBRA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

151-VIGILANCIA Y FISCALIZACIÓN EN EL USO DE LOS
RECURSOS PÚBLICOS

01-EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS 000-- - 003-ACTOS DE ENTREGA RECEPCIÓN SANCIONADOS.

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 114

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

19,759.68 52,069.93 0.00 0.00

110,940.00 7,686.00 4,506.00 114,120.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 71,829.61

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

15,360.00 52,896.32 52,069.93 52,069.93 52,069.93 98.44

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE ACTOS DE ENTREGA RECEPCION SANCIONADOS Número de indicador : 390

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE LOS ACTOS DE ENTREGA RECEPCION SANCIONADOS

Método de Cálculo : (NUMERO DE ACTOS DE ENTREGA RECEPCION SANCIONADOS / NUMERO DE ACTOS DE ENTREGA RECEPCION PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
REPORTE TRIMESTRAL DE ACTOS SANCIONADOS, RESGUARDADO EN LA SUBSECRETARÍA DE AUDITORÍA Y SUPERVISIÓN EN OBRA,

QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL
OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

LOS FUNCIONARIOS PÚBLICOS QUE DEJAN EL CARGO, INTEGRAN OPORTUNA Y ADECUADAMENTE LA INFORMACIÓN

CORRESPONDIENTE.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS ACTOS DE ENTREGA RECEPCION SANCIONADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL

AÑO 2023 VALOR 600.00 AÑO 2024 VALOR 500.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

125.00 125.00 125.00 125.00 T1+T2+T3+T4 500.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

125.00 125.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 250.00

METAS
ALCANZADAS

125.00 125.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 250.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
50.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS COMPONENTE: 187-RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO

LÍNEAS DE ACCIÓN: 09-IMPULSAR SISTEMAS DE CONTROL Y SANCIÓN, MECANISMOS DE CONTRALORÍA, FISCALIZACIÓN Y RENDICIÓN DE CUENTAS ACTIVIDAD: 610-SESIÓN DE ORGANOS DE GOBIERNO

UE: 003-SUBSECRETARÍA DE AUDITORÍA Y SUPERVISIÓN EN OBRA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

151-VIGILANCIA Y FISCALIZACIÓN EN EL USO DE LOS
RECURSOS PÚBLICOS

01-EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS 000-- - 004-PARTICIPACIÓN EN SESIONES DE ÓRGANOS DE GOBIERNO.

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 114

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

4,000.00 35,878.70 0.00 0.00

52,500.00 0.00 4,500.00 48,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 39,878.70

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 36,700.00 35,878.70 35,878.70 35,878.70 97.76

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE SESIONES DE ORGANOS DE GOBIERNO ASISTIDAS Número de indicador : 391

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DEL NUMERO DE SESIONES DE ORGANOS DE GOBIERNO ASISTIDAS

Método de Cálculo : (NUMERO DE SESIONES DE ORGANOS DE GOBIERNO ASISTIDAS / NUMERO DE SESIONES DE ORGANOS DE GOBIERNO CONVOCADAS) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
REPORTE TRIMESTRAL DE PARTICIPACIONES EN SESIONES DE ÓRGANOS DE GOBIERNO, RESGUARDADO EN LA SUBSECRETARÍA DE

AUDITORÍA Y SUPERVISIÓN EN OBRA, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA.
CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

LAS ENTIDADES PARAESTATALES DE LA ADMINISTRACIóN PúBLICA ESTATAL EMITEN EN TIEMPO Y FORMA LAS CONVOCATORIAS A

SESIONES DE óRGANOS DE GOBIERNO.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NUMERO DE SESIONES DE ORGANOS DE GOBIERNO ASISTIDAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL

AÑO 2023 VALOR 192.00 AÑO 2024 VALOR 192.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

48.00 48.00 48.00 48.00 T1+T2+T3+T4 192.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

40.00 40.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 80.00

METAS
ALCANZADAS

40.00 42.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 82.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 105.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
51.25

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 105.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS COMPONENTE: 187-RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-VIGILAR QUE LOS RECURSOS PÚBLICOS DESTINADOS A LA EJECUCIÓN DE PROGRAMAS PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO
SEAN ENFOCADOS A LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y SE APLIQUEN CON HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y OPORTUNIDAD

ACTIVIDAD: 611-ANÁLISIS DEL ESTADO FINANCIERO

UE: 003-SUBSECRETARÍA DE AUDITORÍA Y SUPERVISIÓN EN OBRA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

151-VIGILANCIA Y FISCALIZACIÓN EN EL USO DE LOS
RECURSOS PÚBLICOS

01-EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS 000-- - 005-ANÁLISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 114

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

4,000.00 32,393.07 0.00 0.00

47,500.00 0.00 3,000.00 44,500.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 36,393.07

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 33,200.00 32,393.07 32,393.07 32,393.07 97.57

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE ESTADOS FINANCIEROS DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES ANALIZADOS Número de indicador : 392

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES ANALIZADOS

Método de Cálculo : (NUMERO DE ESTADOS FINANCIEROS DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES ANALIZADOS / NUMERO DE ESTADOS FINANCIEROS DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES RECIBIDOS) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
REPORTE DE INFORMES TRIMESTRALES DE ESTADOS FINANCIEROS EMITIDOS, RESGUARDADO EN LA SUBSECRETARÍA DE

AUDITORÍA Y SUPERVISIÓN EN OBRA, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA.
CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

LAS ENTIDADES PARAESTATALES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL PRESENTAN EN TIEMPO Y FORMA LOS ESTADOS

FINANCIEROS TRIMESTRALES.

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NUMERO DE ESTADOS FINANCIEROS DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES ANALIZADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 192.00 AÑO 2024 VALOR 192.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

48.00 48.00 48.00 48.00 T1+T2+T3+T4 192.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

31.00 31.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 62.00

METAS
ALCANZADAS

43.00 42.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 85.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

138.71 135.48 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
68.55

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 135.48 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
02-FORTALECER EL ENFOQUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS PÚBLICOS QUE PERMITA EVITAR ACTOS DE
CORRUPCIÓN

COMPONENTE: 187-RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-VIGILAR LA CORRECTA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS PÚBLICOS DESTINADOS A LA OBRA PÚBLICA Y ADQUISICIONES DE
BIENES Y SERVICIOS

ACTIVIDAD: 612-OBRA Y ACCION DE RECURSO ESTATAL VERIFICADA

UE: 003-SUBSECRETARÍA DE AUDITORÍA Y SUPERVISIÓN EN OBRA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

151-VIGILANCIA Y FISCALIZACIÓN EN EL USO DE LOS
RECURSOS PÚBLICOS

01-EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS 000-- -
006-VERIFICACIÓN FÍSICA Y DOCUMENTAL DE OBRAS Y/O ACCIONES DE

RECURSOS ESTATALES
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 114

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

134,335.50 125,128.32 0.00 0.00

246,500.00 71,282.00 18,494.50 299,287.50 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 259,463.82

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

48,000.00 126,152.00 125,128.32 125,128.32 125,128.32 99.19

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE OBRAS Y ACCIONES DE RECURSOS ESTATALES VERIFICADAS FISICA Y
DOCUMENTALMENTE VERIFICADAS

Número de indicador : 393

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE OBRAS Y ACCIONES DE RECURSOS ESTATALES VERIFICADAS FISICA Y DOCUMENTALMENTE

Método de Cálculo : (NUMERO DE OBRAS Y ACCIONES DE RECURSOS ESTATALES VERIFICADAS FISICA Y DOCUMENTALMENTE REVISADAS / NUMERO DE OBRAS Y ACCIONES DE RECURSOS ESTATALES FISICA Y DOCUMENTALMENTE PROGRAMADAS)

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
REPORTE TRIMESTRAL DE OBRAS VERIFICADAS FÍSICA Y DOCUMENTALMENTE, RESGUARDADO EN LA SUBSECRETARÍA DE

AUDITORÍA Y SUPERVISIÓN EN OBRA, , QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA.
CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

EXISTEN OBRAS Y/O ACCIONES EJECUTADAS CON RECURSOS ESTATALES PROCEDENTES PARA VERIFICACIÓN FÍSICA.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NUMERO DE OBRAS Y ACCIONES DE RECURSOS ESTATALES VERIFICADAS FISICA Y DOCUMENTALMENTE

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 20.00 AÑO 2024 VALOR 20.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

4.00 6.00 4.00 6.00 T1+T2+T3+T4 20.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

4.00 6.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 10.00

METAS
ALCANZADAS

4.00 6.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 10.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
50.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
02-FORTALECER EL ENFOQUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS PÚBLICOS QUE PERMITA EVITAR ACTOS DE
CORRUPCIÓN

COMPONENTE: 187-RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-VIGILAR LA CORRECTA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS PÚBLICOS DESTINADOS A LA OBRA PÚBLICA Y ADQUISICIONES DE
BIENES Y SERVICIOS

ACTIVIDAD:
613-QUEJA EN MATERIA DE ADQUISICIONES Y OBRA
PÚBLICA

UE: 003-SUBSECRETARÍA DE AUDITORÍA Y SUPERVISIÓN EN OBRA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

151-VIGILANCIA Y FISCALIZACIÓN EN EL USO DE LOS
RECURSOS PÚBLICOS

01-EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS 000-- - 007-QUEJAS EN MATERIA DE ADQUISICIONES Y OBRA PÚBLICA ATENDIDAS.

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 114

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

4,000.00 35,879.78 0.00 0.00

52,500.00 0.00 4,500.00 48,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 39,879.78

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 36,700.00 35,879.78 35,879.78 35,879.78 97.77

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE QUEJAS Y DENUNCIAS EN MATERIA DE OBRA PUBLICA Y/O ACCIONES ATENDIDAS Número de indicador : 394

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE QUEJAS Y DENUNCIAS EN MATERIA DE OBRA PUBLICA Y/O ACCIONES ATENDIDAS

Método de Cálculo : (NUMERO DE QUEJAS Y DENUNCIAS EN MATERIA DE OBRA PUBLICA Y/O ACCIONES ATENDIDAS / EL NUMERO DE QUEJAS Y DENUNCIAS EN MATERIA DE OBRA PUBLICA Y/O ACCIONES RECIBIDAS) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
REPORTE TRIMESTRAL DE QUEJAS RECIBIDAS Y ATENDIDAS, RESGUARDADO EN LA SUBSECRETARÍA DE AUDITORÍA Y SUPERVISIÓN
EN OBRA, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL

OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.
EXISTE CULTURA DE LA DENUNCIA POR PARTE DE LA POBLACIÓN EN GENERAL.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NUMERO DE QUEJAS Y DENUNCIAS EN MATERIA DE OBRA PUBLICA Y/O ACCIONES ATENDIDAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 12.00 AÑO 2024 VALOR 12.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

2.00 4.00 4.00 2.00 T1+T2+T3+T4 12.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

2.00 4.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 6.00

METAS
ALCANZADAS

2.00 4.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 6.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
50.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
02-FORTALECER EL ENFOQUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS PÚBLICOS QUE PERMITA EVITAR ACTOS DE
CORRUPCIÓN

COMPONENTE: 187-RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
03-VIGILAR QUE LOS ORGANISMOS PÚBLICOS DEL PODER EJECUTIVO IMPLEMENTEN ACCIONES DE MEJORA CONTINUA Y LA
ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS, EN EL CUMPLIMIENTO CON EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

ACTIVIDAD:
614-SESIÓN ORDINARIA DE COMITES DE CONTROL
INTERNO

UE: 003-SUBSECRETARÍA DE AUDITORÍA Y SUPERVISIÓN EN OBRA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

151-VIGILANCIA Y FISCALIZACIÓN EN EL USO DE LOS
RECURSOS PÚBLICOS

01-EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS 000-- -
008-PARTICIPACIÓN EN LAS SESIONES ORDINARIAS DE COMITES DE CONTROL

INTERNO
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 114

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,984.91 25,390.91 0.00 0.00

37,500.00 0.00 2,015.09 35,484.91 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 27,375.82

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 26,200.00 25,390.91 25,390.91 25,390.91 96.91

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE SESIONES ORDINARIAS DE COMITES DE CONTROL INTERNO ASISTIDAS Número de indicador : 395

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE SESIONES ORDINARIAS DE COMITES DE CONTROL INTERNO EN LAS QUE ASISTE LA SHTFP

Método de Cálculo : (NUMERO DE SESIONES ORDINARIAS DE COMITES ASISTIDAS / NUMERO DE SESIONES ORDINARIAS DE COMITES DE CONTROL INTERNO CONVOCADAS) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORMES TRIMESTRALES DE SESIONES ORDINARIAS DE COMITÉ ASISTIDAS, EMITIDO Y RESGUARDADO POR LA DIRECCIÓN DE

CONTROL INTERNO DE LA GESTIÓN PÚBLICA, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA
BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

LOS ORGANISMOS PÚBLICOS DEL PODER EJECUTIVO CUMPLEN CON LAS DISPOSICIONES GENERALES EN MATERIA DE CONTROL

INTERNO Y SESIONAN CON SU RESPECTIVO COMITÉ DE CONTROL INTERNO CUATRO VECES AL AÑO DE MANERA ORDINARIA.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LAS SESIONES ORDINARIAS DE COMITES DE CONTROL INTERNO EN LAS QUE ASISTE LA SHTFP

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 220.00 AÑO 2024 VALOR 261.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

60.00 75.00 68.00 58.00 T1+T2+T3+T4 261.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

71.00 66.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 137.00

METAS
ALCANZADAS

71.00 77.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 148.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 116.67 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
53.62

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 116.67 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
02-FORTALECER EL ENFOQUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS PÚBLICOS QUE PERMITA EVITAR ACTOS DE
CORRUPCIÓN

COMPONENTE: 187-RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
03-VIGILAR QUE LOS ORGANISMOS PÚBLICOS DEL PODER EJECUTIVO IMPLEMENTEN ACCIONES DE MEJORA CONTINUA Y LA
ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS, EN EL CUMPLIMIENTO CON EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

ACTIVIDAD:
615-PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO Y
DE ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS

UE: 003-SUBSECRETARÍA DE AUDITORÍA Y SUPERVISIÓN EN OBRA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

151-VIGILANCIA Y FISCALIZACIÓN EN EL USO DE LOS
RECURSOS PÚBLICOS

01-EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS 000-- -
009-PROGRAMAS DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO Y DE ADMINISTRACIÓN

DE RIESGOS EVALUADOS.
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 114

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,000.00 44,893.84 0.00 0.00

68,500.00 0.00 12,500.00 56,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 45,893.84

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

1,000.00 45,700.00 44,893.84 44,893.84 44,893.84 98.24

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE REPORTES DE AVANCE TRIMESTRAL DE PROGRAMAS DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO
Y DE ADMINISTRACION DE RIESGO EVALUADOS

Número de indicador : 396

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE REPORTES DE AVANCE TRIMESTRAL DE PROGRAMAS DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO Y DE ADMINISTRACION DE RIESGOS EVALUADOS

Método de Cálculo :
(NUMERO DE REPORTES DE AVANCE TRIMESTRAL DE PROGRAMAS DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO Y DE ADMINISTRACION DE RIESGOS EVALUADOS / NUMERO DE REPORTES DE AVANCE TRIMESTRAL DE PROGRAMAS DE TRABAJO DE
CONTROL INTERNO Y DE ADMINISTRACION DE RIESGOS RECIBIDOS) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME DE REPORTES DE AVANCE TRIMESTRAL EVALUADOS, EMITIDO Y RESGUARDADO POR LA DIRECCIÓN DE CONTROL INTERNO
DE LA GESTIÓN PÚBLICA, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA

INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

LOS ORGANISMOS PÚBLICOS DEL PODER EJECUTIVO CUMPLEN CON LOS COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN LOS PROGRAMAS DE

TRABAJO AUTORIZADOS PARA IMPLEMENTAR EN EL EJERCICIO.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS REPORTES DE AVANCE TRIMESTRAL DE PROGRAMAS DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO Y DE ADMINISTRACION DE RIESGOS EVALUADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 252.00 AÑO 2024 VALOR 273.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 90.00 106.00 77.00 T1+T2+T3+T4 273.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

89.00 90.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 179.00

METAS
ALCANZADAS

89.00 121.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 210.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 134.44 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
55.85

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 134.44 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS COMPONENTE: 187-RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
07-VIGILAR QUE LAS CONTRATACIONES PÚBLICAS SEAN IDÓNEAS PARA OTORGAR AL ESTADO LAS MEJORES CONDICIONES EN
CUANTO A PRECIO, CALIDAD, FINANCIAMIENTO, OPORTUNIDAD

ACTIVIDAD:
616-ACTO EN MATERIA DE ADQUISICIÓN Y OBRA PÚBLICA
ASISTIDO

UE: 004-DIRECCIÓN JURÍDICA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

151-VIGILANCIA Y FISCALIZACIÓN EN EL USO DE LOS
RECURSOS PÚBLICOS

01-EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS 000-- -
010-ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES Y OBRA

PÚBLICA ASISTIDOS.
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 114

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

3,000.00 43,431.13 0.00 0.00

51,500.00 12,667.00 8,000.00 56,167.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 46,431.13

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 44,267.00 43,431.13 43,431.13 43,431.13 98.11

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES ASISTIDOS Número de indicador : 397

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES ASISTIDOS

Método de Cálculo : (NUMERO DE ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES ASISTIDOS / NUMERO DE ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE ACTOS DE JUNTA DE ACLARACIONES, RECEPCIÓN Y APERTURA DE PROPUESTAS TÉCNICAS, ECONÓMICAS

Y SESIONES DE COMITÉS Y SUBCOMITÉS EN MATERIA DE ADQUISICIONES, ASISTIDOS; ELABORADO Y RESGUARDADO POR LA
DIRECCIÓN JURÍDICA, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA

INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

LAS EJECUTORAS DE GASTO, REMITEN LA INVITACIÓN PARA PARTICIPAR EN SUS ACTOS DE APERTURA EN MATERIA DE OBRA
PÚBLICA Y JUNTA DE ACLARACIONES, RECEPCIÓN Y APERTURA DE PROPUESTAS TÉCNICAS, ECONÓMICAS Y SESIONES DE COMITÉS

Y SUBCOMITÉS EN MATERIA DE ADQUISICIONES.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES ASISTIDOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 710.00 AÑO 2024 VALOR 365.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

20.00 120.00 140.00 85.00 T1+T2+T3+T4 365.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

20.00 120.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 140.00

METAS
ALCANZADAS

70.00 236.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 306.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

350.00 196.67 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
83.84

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 196.67 %

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACIÓN DE OBRA PÚBLICA ASISTIDOS Número de indicador : 1657

Definición : MIDE EL PORCENTAJE EN ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACIÓN DE OBRA PÚBLICA ASISTIDOS

Método de Cálculo : (COCIENTE DEL NÚMERO DE ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACIÓN DE OBRA PÚBLICA ASISTIDOS / NÚMERO DE ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACIÓN DE OBRA PÚBLICA PROGRAMADOS) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE ACTOS DE JUNTA DE ACLARACIONES, RECEPCIÓN Y APERTURA DE PROPUESTAS TÉCNICAS, ECONÓMICAS

Y SESIONES DE COMITÉS Y SUBCOMITÉS EN MATERIA DE ADQUISICIONES, ASISTIDOS; ELABORADO Y RESGUARDADO POR LA
DIRECCIÓN JURÍDICA, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA

INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

LAS EJECUTORAS DE GASTO, REMITEN LA INVITACIÓN PARA PARTICIPAR EN SUS ACTOS DE APERTURA EN MATERIA DE OBRA
PÚBLICA Y JUNTA DE ACLARACIONES, RECEPCIÓN Y APERTURA DE PROPUESTAS TÉCNICAS, ECONÓMICAS Y SESIONES DE COMITÉS

Y SUBCOMITÉS EN MATERIA DE ADQUISICIONES.

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACIÓN DE OBRA PÚBLICA ASISTIDOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 264.00 AÑO 2024 VALOR 441.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

21.00 30.00 330.00 60.00 T1+T2+T3+T4 441.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

21.00 30.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 51.00

METAS
ALCANZADAS

18.00 320.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 338.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

85.71 1.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
76.64

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 1,066.67 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS COMPONENTE: 187-RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
07-VIGILAR QUE LAS CONTRATACIONES PÚBLICAS SEAN IDÓNEAS PARA OTORGAR AL ESTADO LAS MEJORES CONDICIONES EN
CUANTO A PRECIO, CALIDAD, FINANCIAMIENTO, OPORTUNIDAD

ACTIVIDAD:
617-NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO EN MATERIA DE
CONTRATACIÓN DE ADQUISICION Y OBRA PÚBLICA

UE: 004-DIRECCIÓN JURÍDICA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

151-VIGILANCIA Y FISCALIZACIÓN EN EL USO DE LOS
RECURSOS PÚBLICOS

01-EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS 000-- -
011-NORMATIVAS SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN Y

ADQUISICIÓN REALIZADAS.
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 114

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

6,962.40 32,371.52 0.00 0.00

107,500.00 0.00 48,881.60 58,618.40 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 39,333.92

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

18,000.00 33,200.00 32,371.52 32,371.52 32,371.52 97.50

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES REVISADOS Número de indicador : 398

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES REVISADOS

Método de Cálculo : (NUMERO DE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES REVISADOS / NUMERO DE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES INGRESADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACIÓN DE OBRAS PÚBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS

CON LAS MISMAS, REVISADOS; ELABORADO Y RESGUARDADO POR LA DIRECCIÓN JURÍDICA, QUE SE UBICA EN CIUDAD
ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC

DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

LAS EJECUTORAS DE GASTO, SOLICITAN LA REVISIÓN DE SUS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN Y ADQUISICIÓN DE BIENES,

SERVICIOS, ARRENDAMIENTOS Y ENAJENACIONES, OBRAS PÚBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES REVISADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 687.00 AÑO 2024 VALOR 159.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

20.00 36.00 64.00 39.00 T1+T2+T3+T4 159.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

20.00 36.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 56.00

METAS
ALCANZADAS

43.00 144.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 187.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

215.00 400.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
117.61

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 400.00 %

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACIÓN DE OBRA PÚBLICA REVISADOS
NORMATIVAMENTE

Número de indicador : 1658

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACIÓN DE OBRA PÚBLICA REVISADOS NORMATIVAMENTE

Método de Cálculo : (COCIENTE DEL NÚMERO DE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACIÓN DE OBRA PÚBLICA REVISADOS NORMATIVAMENTE / NÚMERO DE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACIÓN DE OBRA PÚBLICA INGRESADOS) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACIÓN DE OBRAS PÚBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS

CON LAS MISMAS, REVISADOS; ELABORADO Y RESGUARDADO POR LA DIRECCIÓN JURÍDICA, QUE SE UBICA EN CIUDAD
ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC

DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

LAS EJECUTORAS DE GASTO, SOLICITAN LA REVISIÓN DE SUS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN Y ADQUISICIÓN DE BIENES,

SERVICIOS, ARRENDAMIENTOS Y ENAJENACIONES, OBRAS PÚBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS.

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS  PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACIÓN DE OBRA PÚBLICA REVISADOS NORMATIVAMENTE

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 716.00 AÑO 2024 VALOR 140.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 10.00 110.00 20.00 T1+T2+T3+T4 140.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 10.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 10.00

METAS
ALCANZADAS

40.00 206.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 246.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 2.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
175.71

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 2,060.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS COMPONENTE: 187-RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
02-PROMOVER LA PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA EN LA VIGILANCIA DE LOS PROGRAMAS EJECUTADOS POR LOS ORGANISMOS
PÚBLICOS DEL PODER EJECUTIVO

ACTIVIDAD: 618-DEPENDENCIA Y ENTIDAD EVALUADA

UE: 006-DIRECCIÓN DE CONTRALORÍA SOCIAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

151-VIGILANCIA Y FISCALIZACIÓN EN EL USO DE LOS
RECURSOS PÚBLICOS

01-EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS 000-- -
012-INTERVENCIÓN DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES A TRAVES DEL

PROGRAMA EVALUAR PARA MEJORAR.
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 114

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,000.00 33,515.24 0.00 0.00

59,500.00 4,197.00 6,000.00 57,697.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 34,515.24

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

3,000.00 34,343.00 33,515.24 33,515.24 33,515.24 97.59

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES INTERVENIDAS TRAVES DEL PROGRAMA EVALUAR PARA
MEJORAR EVALUDADAS

Número de indicador : 399

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES INTERVENIDAS TRAVES DEL PROGRAMA EVALUAR PARA MEJORAR EVALUDADAS

Método de Cálculo : (NUMERO DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES INTERVENIDAS A TRAVES DEL PROGRAMA EVALUAR PARA MEJORAR / NUMERO DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES PROGRAMADAS TRAVES DEL PROGRAMA EVALUAR PARA MEJORAR)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA, ASÍ COMO SU SEGUIMIENTO EN LAS MEJORAS A
SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES INDICADAS EN EL INFORME DE RESULTADOS; EN RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE

ATENCIÓN CIUDADANA ADSCRITO A LA DIRECCIÓN DE CONTRALORÍA SOCIAL, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO
N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA

C.P. 68270.

LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES ACCEDEN A LA INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA EVALUAR PARA MEJORAR Y BRINDAN LAS

FACILIDADES PARA ELLO.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES INTERVENIDAS A TRAVES DEL PROGRAMA EVALUAR PARA MEJORAR

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 12.00 AÑO 2024 VALOR 14.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

4.00 3.00 4.00 3.00 T1+T2+T3+T4 14.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

4.00 3.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 7.00

METAS
ALCANZADAS

4.00 3.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 7.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
50.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS COMPONENTE:
188-PROGRAMA DE CONTRALORIA SOCIAL
PROMOCIONADO Y DIFUNDIDO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-ASISTIR A LOS AYUNTAMIENTOS A TRAVÉS DE LA PROMOCIÓN, CAPACITACIÓN Y ACEDITACIÓN DE LAS Y LOS CIUDADANOS QUE
INTEGRARÁN LOS COMITÉS EN MUNICIPIOS

ACTIVIDAD: 619-SEGUIMIENTO DEL COMITÉ DE CONTRALORIA SOCIAL

UE: 006-DIRECCIÓN DE CONTRALORÍA SOCIAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

151-VIGILANCIA Y FISCALIZACIÓN EN EL USO DE LOS
RECURSOS PÚBLICOS

02-PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE PROGRAMAS DE
CONTRALORÍA SOCIAL

000-- - 001-VIGILANCIA A LOS COMITÉS DE CONTRALORÍA SOCIAL.

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 114

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

475,218.03 541,038.77 0.00 0.00

1,845,116.80 105,153.50 18,000.00 1,932,270.30 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 1,016,256.80

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

448,654.20 542,443.87 541,038.77 541,038.77 541,038.77 99.74

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE REPORTES DE VIGILANCIA RECIBIDOS Número de indicador : 387

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE REPORTES DE VIGILANCIA RECIBIDOS

Método de Cálculo : NUMERO DE REPORTES DE VIGILANCIA RECIBIDOS/ NUMERO DE REPORTES DE VIGILANCIA PROGRAMADOS * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE REPORTES DE VIGILANCIA DE OBRA PÚBLICA Y PROGRAMAS SOCIALES RECIBIDOS DE LOS COMITÉS DE

CONTRALORÍA SOCIAL, EN RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO A PROGRAMAS SOCIALES ADSCRITO A LA
DIRECCIÓN DE CONTRALORÍA SOCIAL, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA.

CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

SE CUENTA CON LAS CONDICIONES POLÍTICO SOCIALES ELECTORALES FAVORABLES, PARA QUE LOS COMITÉS CUMPLAN EN TIEMPO

Y FORMA, DE ACUERDO AL CALENDARIO ESTABLECIDO.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NUMERO DE REPORTES DE VIGILANCIA RECIBIDOS RESPECTO DEL NUMERO DE REPORTES DE VIGILANCIA PROGRAMADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 4,342.00 AÑO 2024 VALOR 4,500.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 1,100.00 1,600.00 1,800.00 T1+T2+T3+T4 4,500.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 1,100.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1,100.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 929.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 929.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 84.45 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
20.64

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 84.45 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS COMPONENTE:
188-PROGRAMA DE CONTRALORIA SOCIAL
PROMOCIONADO Y DIFUNDIDO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-ASISTIR A LOS AYUNTAMIENTOS A TRAVÉS DE LA PROMOCIÓN, CAPACITACIÓN Y ACEDITACIÓN DE LAS Y LOS CIUDADANOS QUE
INTEGRARÁN LOS COMITÉS EN MUNICIPIOS

ACTIVIDAD: 620-ACREDITAR Y CAPACITAR AL COMITE

UE: 006-DIRECCIÓN DE CONTRALORÍA SOCIAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

151-VIGILANCIA Y FISCALIZACIÓN EN EL USO DE LOS
RECURSOS PÚBLICOS

02-PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE PROGRAMAS DE
CONTRALORÍA SOCIAL

000-- - 002-ACREDITACIONES Y CAPACITACIONES A LOS COMITÉS

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 114

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

2,662,186.73 3,219,499.16 0.00 0.00

11,935,161.79 180,933.40 14,150.00 12,101,945.19 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 5,881,685.89

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

3,182,991.00 3,220,813.14 3,219,499.16 3,219,499.16 3,219,499.16 99.96

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL ACREDITADOS Número de indicador : 386

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL ACREDITADOS

Método de Cálculo : (NUMERO DE COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL ACREDITADOS ENTRE EL NUMERO DE COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE COMITÉS DE CONTRALORÍA SOCIAL ACREDITADOS, EN RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE

CAPACITACIÓN A MUNICIPIOS ADSCRITO A LA DIRECCIÓN DE CONTRALORÍA SOCIAL, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA
EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA,

OAXACA C.P. 68270.

EXISTEN LAS CONDICIONES POLÍTICO SOCIALES ELECTORALES Y LOS MUNICIPIOS ACCEDEN A LA INTEGRACIÓN PARA DAR

SEGUIMIENTO A LA CORRECTA VIGILANCIA.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NUMERO DE COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL ACREDITADOS RESPECTO DEL NUMERO DE COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL PROGRAMADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 557.00 AÑO 2024 VALOR 563.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

320.00 170.00 43.00 30.00 T1+T2+T3+T4 563.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

250.00 205.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 455.00

METAS
ALCANZADAS

333.00 227.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 560.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

133.20 110.73 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
99.47

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 110.73 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 119 - SECRETARÍA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS COMPONENTE:
188-PROGRAMA DE CONTRALORIA SOCIAL
PROMOCIONADO Y DIFUNDIDO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
02-PROMOVER LA PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA EN LA VIGILANCIA DE LOS PROGRAMAS EJECUTADOS POR LOS ORGANISMOS
PÚBLICOS DEL PODER EJECUTIVO

ACTIVIDAD: 621-VERIFICAR BUZON

UE: 006-DIRECCIÓN DE CONTRALORÍA SOCIAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

151-VIGILANCIA Y FISCALIZACIÓN EN EL USO DE LOS
RECURSOS PÚBLICOS

02-PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE PROGRAMAS DE
CONTRALORÍA SOCIAL

000-- - 003-VERIFICAR BUZONES.

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 114

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,969.20 43,926.56 0.00 0.00

82,434.84 17,665.15 15,670.80 84,429.19 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 45,895.76

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

9,480.00 45,061.00 43,926.56 43,926.56 43,926.56 97.48

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE BUZONES APERTURADOS Número de indicador : 385

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE BUZONES APERTURADOS

Método de Cálculo : (NUMERO DE BUZONES APERTURADOS /NUMERO DE BUZONES INSTALADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE ACTAS DE APERTURA DE BUZONES Y DOCUMENTOS CAPTADOS Y TURNADOS, DERIVADO DE LA APERTURA

DE BUZONES FIJOS Y SEMIFIJOS, EN RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN CIUDADANA ADSCRITO A LA DIRECCIÓN DE
CONTRALORÍA SOCIAL, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA

INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE CUENTAN CON BUZONES INSTALADOS, LOS MANTIENEN EN BUENAS CONDICIONES Y

PROPICIAN SU USO.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NUMERO DE BUZONES APERTURADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2023 VALOR 111.00 AÑO 2024 VALOR 111.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

13.00 30.00 40.00 28.00 T1+T2+T3+T4 111.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

70.00 103.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 173.00

METAS
ALCANZADAS

70.00 103.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 173.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
37.28

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BAÑOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LÓPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCIÓN PÚBLICA
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