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PE12/108H.2/C8.1.6/01/2023

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA PE12/108H.2/C8.1.1/01/201181723000244/

2023 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA.

En el Municipio de Reyes Mantecén, San Bartolo Coyotepec, Oaxaca; siendo las doce
horas con diez minutos del dia siete de noviembre de dos mil veintitrés, constituidos en
las oficinas que ocupa la Procuraduria Fiscal de la Secretaria de Finanzas del Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca, sito en calle Avenida Gerardo Pandal Graff #1, Centro
Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial "General Porfirio Diaz, Soldado de Ia Patria,
Edificio "D", Saul Martinez, Segundo Nivel, C.P. 71257: en cumplimiento a la Convocatoria

4 ORDEN DEL DiA D

1. PASE DE LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL ...

2. DECLARACION DE INSTALACION LEGAL DE LA SESION,

3. LECTURA Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

SOLICITUD CON NUMERO DE FOLIO 201181723000244, PROPUESTA POR EL
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO,
DEPENDIENTE DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE

FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO, MEDIANTE OFiCIO NUMERO
SF/IDA/DSA/227/2023 DE FECHA 6 DE NOVIEMBRE DE 2023.

) » APROBACION DE LA SOLICITUD PARA /
CONFIRMAR LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO CONFIDENCIAL \\
DEPENDIENTE DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE'/ \/j

1
Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial 4
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FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO, MEDIANTE OFICIO NUMERO
SF/IDAIDSA/227/2023 DE FECHA 6 DE NOVIEMBRE DE 2023.

6. LECTURA, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION DE LA SOLICITUD PARA
CONFIRMAR LA DECLARACION DE INEXISTENCIA DE LA INFORMACION
RESPECTO DEL NUMERAL 1, RELATIVA A LA SOLICITUD CON NUMERO DE
FOLIO 201181723000244, PROPUESTA POR EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO, DEPENDIENTE DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO, MEDIANTE OFICIO NUMERO SF/DA/DSA/227/2023 DE FECHA 6 DE

NOVIEMBRE DE 2023.

7. LECTURA, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION DE LA SOLICITUD PARA
CONFIRMAR LA DECLARACION DE INCOMPETENCIA RESPECTO DE LA
REMUNERACION AL DESEMPENO LABORAL (RDL) DEL NUMERAL 5,
RELATIVA A LA SOLICITUD DE INFORMACION CON NUMERO DE FOLIO
201181723000244, PROPUESTA POR EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO, DEPENDIENTE DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO, MEDIANTE OFICIO NUMERO SF/DA/DSA/227/2023 DE FECHA 6 DE

NOVIEMBRE DE 2023.

8. CLAUSURA DE LA SESION.

A continuacién, procede el desahogo de ios puntos del orden del dia.

PUNTO PRIMERO. - PASE DE LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL
QUORUM LEGAL.

Pase de lista, el L.C.E. Ricardo Pérez Antonio, en su caracter de Presidente del Comité
de Transparencia da la bienvenida a todos los presentes e instruye al Dr. Abel Antonio
Morales Santiago, Secretario Técnico del Comité, a tomar lista de asistencia a los
presentes. Acto seguido, una vez llevado a cabo el pase de lista de asistencia, estando
presentes la totalidad de los servidores publicos que integran el Comité, se informa que

existe quérum legal.

PUNTO SEGUNDO. - DECLARACION DE INSTALACION LEGAL DE LA SESION. —-

El Presidente del Comité de Transparencia, declara jegalmente instalada esta Sesion y
validos los puntos que seran sometidos a consideracion de este Comité, asi que siendo
las doce horas con veinticinco minutos de este siete de noviembre del afic dos mil

veintitrés, se declara abierta la presente Sesion.
PUNTO TERCERDO. - LECTURA Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL
DIA.

El Presidente del Comité de Transparencia instruye al Secretario Técnico para que dé
lectura al orden del dia, hecho lo anterior; es sometido a consideracion del pleno; y es

aprobado por unanimidad.

En seguimiento al orden del dia, el Presidente del Comité de Transparencia, solicita al
Secretario Técnico informar las consideraciones de hecho y derecho, acto seguido el
Secretario Técnico procedi6 a dar lectura a los siguientes documentos:

peticionario solicité lo siguiente: “Solicito: 1. el titulo y cedula profesional del C. Victor Hugo

_ Mediante solicitud de informacién con ndmero de folio 201181723000244, el
Santana Ruiz, jefe de departamento de gestion y difusién y personal habilitado de la

Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial
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unidad de transparencia; 2. el curriculo vitae del C. Victor Hugo Santana Ruiz, jefe def
departamento de gestion y difusién y personal habilitado de Ia unidad de transparencia; 3,
el nombramiento del C. Victor Hugo Santana Ruiz, como Jjefe del departamento de gestion
y difusién; 4. el nombramiento del C. Victor Hugo Santana Ruiz, como personal habilitado
de la unidad de transparencia: 5. la némina en donde aparezca la percepcion mensual del
C. Victor Hugo Santana Ruiz, jefe del departamento de gestion y difusién y personal
habilitado de la unidad de transparencia, siendo su sueldo, rdl, bonos, gastos y/0
compensaciones; 6. fecha de alta del C. Victor Hugo Santana Ruiz, jefe del departamento
de gestion y difusion y personal habilitado de la unidad de transparencia y el nombre %
cargo de su jefe inmediato, asi como su horario laboral.” Solicitud que fue presentada a

este Sujeto Obligado, el veinticinco de abril de dos mil veintitrés, via Plataforma Nacional |
de Transparencia. '

2.- Con fecha veintisiete de abri! de Ia presente anualidad, la Unidad de Transparencia de
este Sujeto Obligado requirié mediante el oficio SF/PF/DNAJ/UT/510/2023, a la Directora |
Administrativa de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado, para que en |
el ambito de sus facultades diera cumplimiento a la Solicitud de Informacién, -~ f

3.- Con fecha cuatro de mayo de dos mil veintitrés, a través del oficio numero
SF/DA/DSA/089/2023, ef Jefe del Departamento de Seguimiento Administrativo,
dependiente de la Direccion Administrativo de la Secretaria de Finanzas del Poder

Ejecutivo del Estado, dio contestacion de manera fundada y motivada a la Solicitud de
Informacion.

4.- Con fecha doce de mayo de dos mil veintitrés, por oficio nimero
SF/PF/DNAJ/UT/R251/2023, |a Unidad de Transparencia de este Sujeto Obligado emitio
respuesta a la solicitud registrada con el folio 201 181723000244.

9.- Con fecha veinticuatro de mayo de dos mil veintitrés, los integrantes del Consejo ®\
General del Organo Garante de Acceso a la Informacion Pablica, Transparencia,
Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, admiten a tramite
el Recurso de Revisidn bajo el expediente ntimero R.R.A.1./10532/2023/SICOM .-~-—emeee -

Obligado en relacién al numeral 1 de |a solicitud de informacion, proporcione a la parte 7
recurrente copia del Acta del Comité de Transparencia, en la cual de manera fundada y
motivada se confirme la inexistencia de las documentales requeridas en la solicitud de
informacion; respecto del numeral 2 de la solicitud de informacion, proporcione a la parte
recurrente copia del Acta del Comité por la cual confirma la versién puablica del curriculum

vitae del servidor puiblico en cita; referente al numeral 3 de Ia solicitud de informacion, es
procedente que el sujeto obligado realice una busqueda exhaustiva en los archivos de
tramite def Departamento de Recursos Humanos y proporcione 3 la parte recurrente copia

del nombramiento del C. Victor Hugo Santana Ruiz, como Jefe de Departamento de
Gestion y Difusion; en cuanto al numeral 5 de la solicitud de informacién, es procedente

que el sujeto obligado realice una busqueda exhaustiva en los archivos de tramite del
Departamento de Recurso Humanos Y proporcione copia de las nominas de pago donde

se vea reflejada la percepcién mensual del C. Victor Hugo Santana Ruiz, Jefe del
Departamento de Gestién y Difusion, versién publica, las cuales deberan acompanfarse /
del Acta del Comité de Transparencia, por la cual confirma la version publica de las /
documentales. Asimismo, en relacion al bono (RDL), proporcione copia del Acta del
Comité de Transparencia, a través del cual confirme su incompetencia de manera fundada /
y motivada; en relacion al numeral 6 de Ia solicitud de informacion, proporcione el horario
laboral del C. Victor Hugo Santana Ruiz, como Jefe del Departamento de Gestién y b

i
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Difusién y Personal Habilitado de la Unidad de Transparencia.

7 - Con fecha veinticinco de octubre de dos mil veintitrés, la Unidad de Transparencia de
este Sujeto Obligado, requiri6 mediante el oficio SF/PF/DNAJ/UT/1120/2023, a la
Directora Administrativa de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado, para
que en el ambito de sus facultades diera cumplimiento a la resolucion.

8- Con fecha seis de noviembre de dos mil veintitrés, mediante oficio ndmero
SF/DA/DSA/227/2023, el Jefe del Departamento de Seguimiento Administrativo,
dependiente de la Direccién Administrativa de la Secretaria de Finanzas del Poder

Ejecutivo del Estado, dio contestacion de manera fundada y motivada a la Solicitud de
Informacién.

PUNTO CUARTO. — LECTURA, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACIC:)N DE LA |
SOLICITUD PARA CONFIRMAR LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO |
CONFIDENCIAL Y LA APROBACION DE LA VERSION PUBLICA DEL CURRICULUM ‘
VITAE DEL SERVIDOR PUBLICO VICTOR HUGO SANTANA RUIZ, RELATIVA A LA ‘
SOLICITUD CON NUMERO DE FOLIO 201181723000244, PROPUESTA POR EL JEFE
DEL DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO, DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETABiA DE FINANZAS DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO, MEDIANTE OFICIO NUMERO SF/DA/DSA/227/2023 DE
FECHA 6 DE NOVIEMBRE DE 2023.

El Secretario Técnico procede con el siguiente punto del orden del dia por lo cual sefala:
El Jefe del Departamento de Seguimiento Administrativo, dependiente de la Direccion
Administrativa de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado, motiva la
clasificacion de la informaciéon como confidencial del curriculum vitae del servidor publico
Victor Hugo Santana Ruiz, por tener datos personales como lo es fecha de nacimiento,
estado civil, nacionalidad, edad, referencias personales 2, nombres, referencias
personales 2, nimeros telefénicos, firma autografa, nombre de partido politico, teléfono,
correo electrénico, clave tnica de registro de poblacion, registro federal de contribuyentes,
direccion actual, fotografia; acto seguido el Secretario Técnico informa lo siguiente:-----—-

Curriculum Vitae. En su Resolucion RRA 1024/16, el INAI determiné que el curriculum
vitae da cuenta de diversos datos personales, tales como los que de manera enunciativa
mas no limitativa se mencionan a continuacion: nombre, domicilio, teléfono, correo
electrénico, sexo, edad, entre otros. En esa tesitura, es preciso sefialar que, de acuerdo a
lo analizado previamente, tales datos son considerados como confidenciales, por lo que
procede su clasificacion.

~ Criterios que seran aplicados en lo sucesivo con el resto de los documentos presentados
en su version plblica de los servidores publicos enlistados, los cuales por economia
procesal se tienen por reproducidos en cada caso como si a la letra se insertasen en obvio
de repeticiones innecesarias, para los efectos legales a que haya lugar.

El 4rea dependiente de la Direccion Administrativa remite la version publica del curriculum
vitae del servidor publico Victor Hugo Santana Ruiz, en la cual se suprimieron los datos
enunciados como confidenciales, atendiendo lo previsto en el capitulo VIl y IX de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion,
asf{ como la elaboracién de las versiones publicas.

Por lo anterior, el Secretario Técnico, sefiala que de conformidad con el articulo 6, f
apartado A, fraccion Il, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 43,
44, fraccion |1, 106, fraccion |, 108, 111y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso
la Informacion Publica; 4, 6, 17 y 84 del Titulo Séptimo del Capitulo Primero de la Ley
%eneral de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; punto
cuarto, séptimo fraccion |, trigésimo octavo, fraccion |, capitulo VIl y X de los m
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Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la informacién,
asi como la elaboracién de las versiones publicas; 4, 8, fraccion XVill, 12, 61, 62, fraccién

Gobierno del Estado de Oaxaca; 5, 6 y 24 de la Ley de Proteccion de Datos Personales

en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca; y, Décimo Tercero fraccion v |
de los Lineamientos para el establecimiento y funcionamiento de los Comités y Unidades
de Transparencia de los sujetos obligados por las leyes de Transparencia: a indicacion del
Presidente del Comité de Transparencia el Secretario Técnico somete a consideracion de
los integrantes del Comité de Transparencia y por unanimidad de votos de los presentes,
este Organo Colegiado, acuerda lo siguiente:

--—-- ACUERDO SF/CT/SE/174/2023

Primero. - Se CONFIRMA Ia clasificacion de la informacién como CONFIDENCIAL vy se
APRUEBA la version pablica correspondiente al curriculum vitae del servidor publico
Victor Hugo Santana Ruiz, realizada por el Jefe de Departamento de Seguimiento
Administrativo, dependiente de la Direccién Administrativa de la Secretaria de Finanzas

del Poder Ejecutivo del Estado, mediante oficio nimero SF/DA/DSAI227/2023, de fecha 6
de noviembre de 2023.

Segundo. — Notifiquese el presente acuerdo a la Direccidn Administrativa de la Secretaria
de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado, por conducto de la Unidad de Transparencia A

para los efectos legales procedentes.

PUNTO QUINTO.- LECTURA, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACIQN DE LA
SOLICITUD PARA CONFIRMAR LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO 7%\

SECRETA'RiA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO, MEDIANTE f
OFICIO NUMERO SF/DA/DSA/227/2023 DE FECHA 6 DE NOVIEMBRE DE 2023. - L

El Jefe del Departamento de Seguimiento Administrativo, dependiente de Ia Direccion
Administrativa de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado, remite ia
version publica del nombramiento del servidor publico Victor Hugo Santana Ruiz, en la
cual se suprimieron los datos enunciados como confidenciales, atendiendo Io previsto en
el capitulo Vill y IX de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacién, asi como la elaboracion de las versiones publicas, -—--

Por lo anterior, el Secretario Técnico, sefiala que de conformidad con el articulo B8,
apartado A, fraccion l, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 43,
44, fraccioén 11, 108, fraccion |, 109, 111y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica: 4, 6, 17 y 84 del Titulo Séptimo del Capitulo Primero de la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; punto
cuarto, séptimo fraccién |, trigésimo octavo, fraccion l, capitulo VNI v IX de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de Ia Informacion,
asi como la elaboracién de las versiones publicas; 4, 6, fraccion XVIIl, 12, 81, 62, fraccién
I, 72, 73 fraccion Il de |a Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca; 5, 6 y 24 de la Ley de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca; y, Décimo Tercero fraccién IV
de los Lineamientos para el establecimiento y funcionamiento de los Comités y Unidades
de Transparencia de los sujetos obligados por las leyes de Transparencia; a indicacion del/

/

Presidente del Comité de Transparencia el Secretario Técnico somete a consideracion de
los integrantes del Comité de Transparencia y por unanimidad de votos de los presentes,

/] ’
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este Organo Colegiado, acuerda lo siguiente:

ACUERDO SF/CTISE/175/2023

Primero. - Se CONFIRMA la clasificacion de la informacion como CONFIDENCIAL y se
APRUEBA la version publica correspondiente al nombramiento del servidor plblico Victor
Hugo Santana Ruiz, realizada por el Jefe de Departamento de Seguimiento Administrativo,
dependiente de la Direccién Administrativa de la Secretaria de Finanzas del Poder

Ejecutivo del Estado, mediante oficio nimero SF/DA/DSA/227/2023, de fecha 6 de
noviembre de 2023.

Segundo. — Notifiquese el presente acuerdo a la Direccion Administrativa de la Secretaria
de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado, por conducto de la Unidad de Transparencia
para los efectos legales procedentes.

PUNTO SEXTO.- LECTURA, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION DE LA
SOLICITUD PARA CONFIRMAR LA DECLARACION DE INEXISTENCIA DE LA
INFORMACION RESPECTO DEL TITULO Y CEDULA PROFESIONAL
CORRESPONDIENTE AL NUMERAL 1 DE LA SOLICITUD CON NUMERO DE FOLIO
201181723000244, PROPUESTA POR EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO, DEPENDIENTE DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL

ESTADO, MEDIANTE OFICIO NUMERO SF/DA/DSA/227/2023 DE FECHA 6 DE
NOVIEMBRE DE 2023.

En seguimiento al orden del dia, el Presidente del Comité de Transparencia, solicita al
Secretario Técnico dar lectura a la propuesta de declaracién de inexistencia emitida
mediante oficio nimero SF/DA/DSA/227/2023, de fecha 6 de noviembre de 2023, suscrito
por el Jefe del Departamento de Seguimiento Administrativo, dependiente de la Direccion
Administrativa de la Secretaria de Finanzas de! Poder Ejecutivo del Estado, con la finalidad
de dar cumplimiento a la resolucion de fecha veintidos de septiembre de dos mil veintitres,
emitida por los integrantes del Consejo General del Organo Garante de Acceso a la
Informacion Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, dentro del recurso de revision R.R.A.1./0532/2023/SICOM, en el cual
ordenan al Sujeto Obligado a modificarla a efecto de que proporcione el Acta del Comité
mediante el cual confirmo la inexistencia de la informacion solicitada, como resultado de
la busqueda exhaustiva y minuciosa realizada en los archivos fisicos y digitales que

i;ltegran la oficina del Secretario de Finanzas de! Poder Ejecutivo de! Estado. ---——--------

7/

Por lo que el Secretario Técnico procedié a la lectura de los documentos antes
mencionados.

Ahora bien, el Comité procedio a discutir lo solicitado, de acuerdo a lo sefialado por los
servidores publicos arriba sefialados. Lo anterior a efecto de confirmar, modificar o revocar
la propuesta planteada que declara la inexistencia de la informacion de la solicitud
identificada con el folio nimero 201181723000244. Por lo que una vez analizado y

iscutido cada uno de los argumentos que motivaron a solicitar la confirmacion de la
declaracion de inexistencia de la informaciéon y que, cerciorados de que éstos se
encuentran debidamente fundados y motivados, al haber realizado una nueva busqueda
exhaustiva, minuciosa y razonable en el area que pudiera contar con la informacion en su
archivo, sefialando las circunstancias de modo, tiempo y lugar no se encontr6 la
informacion solicitada; por lo que, con fundamento en los articulos 43, 44 fraccion Il y 139
de Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 72,73 fraccion il y
127 fraccion |l de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno del Estado de Qaxaca; y, Décimo Tercero fraccion IV de los Lineamientos para
el establecimiento y funcionamiento de los Comités y Unidades de Transparencia de los
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sujetos obligados por las leyes de Transparencia; a indicacién del Presidente del Comité

de Transparencia el Secretario Técnico somete a votacion de los integrantes del Comité .
de Transparencia las propuestas para confirmar las declaraciones de inexistencia de la |
informacién a la que previamente se le dio lectura, y por unanimidad de votos de los \
presentes, éste Organo Colegiado, acuerda lo siguiente:

ACUERDO SFICT/SE/176/2023

Primero. - Se CONFIRMA Ia declaracion de inexistencia de la informacion, realizada por
el Jefe de Departamento de Seguimiento Administrativo, dependiente de la Direccion
Administrativa de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado, mediante
oficio nimero SF/DA/DSA/227/2023, de fecha 6 de noviembre de 2023,

Segundo. - Publiquese la presente Sesion Extraordinaria en el portal de transparencia
de la Secretarfa de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado en el término de tres dias
habiles a partir de la firma de la presente acta.

PUNTO SEPTIMO.- LECTURA, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION DE LA
SOLICITUD PARA CONFIRMAR LA DECLARACION DE INCOMPETENCIA
RESPECTO DE LA REMUNERACION AL DESEMPENO LABORAL (RDL) DEL

NUMERAL 5, RELATIVA A LA SOLICITUD DE INFORMACION CON NUMERO DE \ﬁ\
FOLIO 201181723000244, PROPUESTA POR EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO, DEPENDIENTE DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL

ESTADO, MEDIANTE OFICIO NUMERO SF/DA/DSA/227/2023 DE FECHA 6 DE 0
NOVIEMBRE DE 2023. (i

El Comité procedié a discutir lo sefialado por el Jefe del Departamento de Seguimiento
Administrativo, dependiente de la Direccién Administrativa de la Secretaria de Finanzas
del Poder Ejecutivo del Estado, en uso de la palabra el Presidente del Comité de
Transparencia manifiesta que en estricto derecho no corresponde al area administrativa )

del Sujeto Obligado realizar la declaracion de incompetencia, en virtud de que de
conformidad con el articulo 86 de la Normatividad en materia de Recurses Humanos para
las dependencias y entidades de la Administracién Publica, ias Dependencias y Entidades
de la Administracion Publica Estatal del Gobierno del Estado de Oaxaca s6lo se cuenta

con los conceptos establecidos en los tabuladores para cada puesto, el cual se cita para
pronta referencia:

“Articulo 86.- £l sueldo y/o salario que se asigna en los tabuladores para cada puesto,

constituye el sueldo total que debe pagarse al trabajador a cambio de los servicios
prestados.”

No obstante, en cumplimiento a lo ordenado por los integrantes del Consejo General del
Organo Garante de Acceso a la Informacion Publica, Transparencia, Proteccién de Datos
Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, mediante resolucion de fecha
veintidés de septiembre de dos mil veintitrés, dentro del recurso de revision
R.R.A.l./053212023/SICOM, en el resolutivo segundo, punto 4 correspondiente al numeral
5 de la solicitud de informacion con numero de folio 201181723000244, establece: - -

‘Asimismo, en relacién al bono (RDL), proporcione copia del Acta de Comité de
Transparencia, a través de la cual confirme su incompetencia de manera fundada y
motivada, en términos de lo previsto en el articulo 73, fraccién If de Ia Ley de Acceso a Ia
Informacién Publica, Transparencia y Buen Gobiemo del Estado de Oaxaca.” ——-v——-mmm--

Con base en lo anterior, el Jefe del Departamento de Seguimiento Administrativo, declar /
la incompetencia mediante oficio ntimero SF/DA/DSA/227/2023, de fecha 6 de noviembre
de 2023, por cuanto hace a la Remuneracién al Desemperno Lalfgfal (RDL), el

Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial
"General Porfirio Diaz, Seldado de la Patria” Edificio "D Saul Martinez
Avenida Gerardo Pandal Graf #1, Reyes Mantecén, San Bartolo Coyotepec, C.P, 1257




o 0 —

r '

b

-
y

r

:'J.,E,glu FINANZAS 2023, ANO DE LA INTERCULTURALIDAD”
-: J SECRETARIA DE FINANZAS

Departamento de Recursos Humanos de la Direccion Administrativa de la Secretaria de
Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado, no genera ni recaba el dato correspondiente a
dicha remuneracion, en términos del articulo 13 del Reglamento Interno de la Secretaria
de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado, de acuerdo a las atribuciones se declara

incompetente el Sujeto Obligado para dar respuesta a la solicitud de informacion, articulo
que a letra dice:

“Articulo 13. El Departamento de Recursos Humanos contara con una Jefa o Jefe de
Departamento que dependera directamente de la Directora o Director Administrativo, que
se auxifiarda de las y los demas servidores publicos que las necesidades del servicio
requieran, de acuerdo con el presupuesto auforizado, y cuyas funciones seran indicadas
en el Manual de Organizacion de la Secretaria, y tendra las siguientes facultades: I.
Elaborar y mantener actualizada la plantilla de personal adscrito a la Secretaria; .
Coadyuvar en la estructuracion y reestructuracion de las diferentes areas de la Secretaria,
conforme a los requerimientos y necesidades de operacién de las mismas, a fin de
eficientar y optimizar los recursos autorizados en servicios personales; lll. Elaborar y
proponer a la Directora o Director Administrativo el Programa Operativo Anual de servicios
personales de la Secretaria, en el 4mbito de su competencia; IV. Coadyuvar y coordinar
la actualizacién y/o integracion de los manuales de organizacion y de procedimientos, con
las diversas dreas de la Secretaria, de acuerdo a los lineamientos que se emitan para su
elaboracién; V. Coordinar, dirigir y controlar la aplicacién de las politicas y acciones de
contratacién, promocién, cambijo de adscripcién y demas movimientos de personal,
conforme a los lineamientos establecidos por Administracién; VI. Elaborar conifratos de
prestacion de servicios personales para su aulorizacion; VIl. Aplicar las politicas,
lineamientos, normas, programas y acciones que dicte Administracion en materia de
Recursos Humanos; Vill. Participar en la implementacién y aplicacion de las disposiciones
de Control Interno, Cédigo de Etica, Cédigo de Conducta y demas documentos normativos
que regulen y orienten el desempefio de las y los servidores publicos; IX. Coadyuvar en
conjunto con las areas de la Secretaria, la realizacién de cursos y acciones de
capacitacion para las y los servidores ptblicos, atendiendo las necesidades del personal;
X. Gestionar el trémite de pago de la némina de sueldos a las y los servidores ptblicos de
la Secretaria en los periodos establecidos para tal efecto, ante el Departamento de
Recursos Financieros de la Secretaria; XI. Gestionar el tramite del reporte de incidencias
del personal ante las instancias correspondientes; Xil. Coadyuvar en la implementacion
de medidas acordes con las que fije la Administracion, que permitan supervisar la
asistencia y puntualidad de las y los servidores publicos de la Secretarfa; XllI. Coordinar
la logistica de los eventos sociales, deportivos, culturales y de esparcimiento, para las y
los servidores publicos de la Secretaria; XIV. Organizar y controlar los eventos sociales
para las y los servidores publicos de la Secretaria; XV. Coordinar la aplicacion del control
de asistencia y puntualidad, tramitando en su caso las sanciones administrativas a que se
haga acreedor el personal de la Secretaria; XVI. Atender los requerimientos que, en

aferia de servicio social y practicas profesionales, presenten las diferentes areas de la
Secretaria, efectuando el control y sequimiento del personal en estas modalidades; XVII.
Gestionar el tramite de reintegro de percepciones, que en su caso resulten con error en el
proceso de pago de némina ordinaria y prestaciones a las y los servidores publicos de la
Secretaria, ante el Departamento de Recursos Financieros de la Secretaria; XVII.
Desarrollar y aplicar alterativas de solucién para atender los diferentes problemas de
caracter laboral que se generen con el personal de la Secretaria; XIX. Coordinar la
elaboracion y autorizacion de la documentacion oficial que acredite a las y los servidores
ptblicos, como personal de la Secretaria, para el desemperio de sus actividades y tramites
derivados de sus funciones; XX. Gestionar ante el Departamento de Recursos Financieros
el envio de la documentacién comprobatoria en Materia de Recursos Humanos; XXI.
Proponer y participar en las acciones que permitan la mejora continua del area a su cargo;
XXII. Informar y proporcionar apoyo técnico para la atencién de los asuntos administrativos
inherentes a la Casa Oficial del Gobierno; y XXIIl. Las demas que le confiera este
Reglamento y demas disposiciones normativas aplicables, asi como, las que
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expresamente le sean conferidas por su superior jerdrquico.” ---

El Presidente del Comité de Transparencia nuevamente en uso de la palabra manifiesta
que, en el caso que nos OCupay en cumplimiento a lo ordenado en punto 4 del resolutivo
segundp, dictado dentro del recurso de revision R.R.A.I./0532/2023/SICOM, de fecha 22

fundada y motivada. Por consiguiente, tiene aplicacion al presente analisis el Criterio 13/17
del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales (INAI), que a la letra dice: “‘Incompetencia. La incompetencia implica Ia
ausencia de atribuciones def Sufeto obligado para poseer Ia informacion solicitada; es
decir, se trata de una cuestion de derecho, en tanto que no existan facuftades para contar

con lo requerido; por jo que la incompetencia es ung cualidad atribuida al sujeto obligado
gue la declara.”

Lo anterior a efecto de confirmar, modificar o revocar, la declaracién de incompetencia de
la informacién de la solicitud identificada con el folio nimero 201181723000244. Por lo
que una vez analizado y discutido cada uno de los argumentos que maotivaron Ia
declaracion de incompetencia, y que cerciorados de que éstos se encuentran
debidamente fundados y motivados, al haber analizado |as facultades del Departamento
de Recursos Humanos, dependiente de la Direccion Administrativa de la Secretaria de
Finanzas como del Secretariado Ejecutivo, se determina que ésta es incompetente para
proporcionar la informacion solicitada; por lo que, con fundamento en los articulos 43, 44
73 fraccion Il y 127 fraccion Il de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Plblica
y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; y, Décimo Tercero fraccion IV de los Lineamientos
lonamiento de los Comités y Unidades de Transparencia de
los sujetos obligados por las leyes de Transparencia; a indicacion del Presidente del
Comité de Transparencia el Secretario Técnico somete a votacion de los integrantes del|
Comité de Transparencia la propuesta para confirmar la declaracion de la inexistencia de
la informacién a la que previamente se le dio lectura, y por unanimidad de votos de los
presentes, éste Organo Colegiado, acuerda lo siguiente:

ACUERDO SF/CTISEIM77/2023

Primero. - Se CONFIRMA |a declaracion de incompetencia para proporcionar la
informacién, seralada por el Jefe del Departamento de Seguimiento Administrativo,
dependiente de la Direccion Administrativa de la Secretaria de Finanzas del Poder
Ejecutivo del Estado, mediante oficio nimero SF/DA/DSA/227/2023, de fecha & de
noviembre de 2023, relativa a |a solicitud del folio niimero 201181723000244 .« -cmcmee
Segundo. — Publiquese la presente Sesion Extraordinaria en el portal de transparencia
de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado en el término de tres dias
habiles a partir de la firma de Ia presente acta. - -
PUNTO OCTAVO.- CLAUSURA DE LA SESION.
Al no haber otro asunto que tratar, el Presidente del Comité de Transparencia, manifesto
que siendo las trece horas con diez minutos de este dia, da por clausurada la presente
sesion extraordinaria, y previa lectura del acta correspondiente, se firma por duplicado al

calce y al margen por los que en ella intervinieron para los efectos legales
correspondientes. CONSTE.
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LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DE
FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA.

L.C.E. RO PEREZ ANTONIO.

PRESIDENTE
PNHA

EVINA ALCAZAR

“ESTEFANIA GONZALEZ
RAMOS, VOCAL D.

DRA. CRIS 20GIO ESPINOSA
ROJAS. VOCAL C.

I

_F'_.___,_...-r""

DR, ABEL ANTONIO MORALES SANTIAGO.
SECRETARIO TECNICO.

La presente hoja de firmas corresponde al Acta de la Sesion Extraordinaria
PE12/108H.2/C8.1.1/01/201181723000244/2023 del Comité de Transparencia de la
Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, celebrada el siete de
noviembre de dos mil veintitrés.
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